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Miedzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciggltego w Grupie ORLEN

Informacje z dnia 22 wrzesnia 2025 .

W imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego w Grupie ORLEN

zapraszam do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Po okresie wakacyjnym przedstawiamy Panstwu nasze zwigzkowe informacje, a w nich gtéwny dzisiejszy
temat wymagajagcy wspomnienia o0 nim, jakim jest jubileusz 20 — lecia powstania i dzialalnos$ci naszej

Organizacji Zwigzkowej.

Tak, to juz 20 lat jak w 2005 roku grupa inicjatywna éwczesnych osdb, finalnie zatozycieli Zwigzku Ruchu
Ciggtego rozpoczeta dziatania dotyczgce zatozenia i zarejestrowania naszej Organizacji Zwigzkowej.

29 lipca 2005 roku, to doktadna data zarejestrowania Statutu naszego Zwigzku Zawodowego w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.

Nasza Organizacja od samego poczatku jej powstania bardzo szybko weszta do grona najwiekszych
Organizacji Zwigzkowych w ORLENIE o statusie zwigzku reprezentatywnego i tak jest niezmiennie caty
czas po dzien dzisiejszy, mimo, ze po drodze nasz Zakitad i szczegdlnie naszg Organizacje dotknat
bardzo mocno proces restrukturyzacji, ktéry odbyt sie w Obszarze Produkciji w 2014 roku, gdzie z Zaktadu
odeszto wowczas okoto 250 oséb, a zdecydowana wiekszos¢ tych osdb to Czionkowie naszej
Organizacji.

Jednak konsekwentna praca wszystkich Cztonkéw Zwigzku, ich wysitek, zaangazowanie i budowanie
struktur oraz zdobywanie nowych Czionkow Zwigzku na kazdym mozliwym szczeblu, a takze
rozbudowywanie naszej Organizacji poprzez zaktadanie Két zwigzkowych w poszczegélnych obszarach
Orlenu oraz Spétek Grupy Kapitatowej, daje caly czas pozytywne i bardzo wymierne efekty w coraz to
wiekszej liczbie Cztonkow Zwigzku.

Nasza Organizacja jest obecna we wszystkich Komisjach i we wszelakich grupach negocjacyjnych, gdzie
w rozmowach z pracodawcg reprezentujemy prawa i interesy Czionéw naszego Zwigzku, a status

reprezentatywnosci zalezny od liczby Cztonkéw u danego pracodawcy daje naszej Organizacji takze
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pewne przywileje wynikajgce z prawa odnosnie reprezentowania naszych Cztonkéw i posiadania prawa
gtosu podczas réznych negocjacji i rozmoéw z pracodawca.

Ten 20 letni okres dziatalnosci pokazuje i udowadnia jak trafna i potrzebna byta to decyzja o zatozeniu
Zwigzku Zawodowego, ktory wprost zajat sie sprawami pracownikow zmianowych, ale tez jak p6zniejszy
czas pokazat, takze i inne grupy zawodowe oraz Spétki zaczety zrzeszaé sie w naszej Organizacji.

Mito nam poinformowaé, ze juz jakiS czas temu przekroczyliSmy magiczng liczbe dwoch tysiecy

Czionkow, ktora powoli i systematycznie sie zwieksza.

To taki piekny prezent od wszystkich Czionkéw dla wszystkich Czionkéw, bo to My wszyscy razem
niezaleznie od tego gdzie pracujemy, jakie mamy stanowisko pracy i kim jestesmy w strukturze
zwigzkowej, czy szeregowym Cztonkiem Zwigzku, czy Czionkiem Zarzadu, to ta cata duza grupa osob
doktadajgc swoich staran pracuje codziennie na rzecz poszerzania struktur, zwiekszania czionkostwa
naszej Organizacji oraz budowania jej rozpoznawalnosci oraz dobrego imienia.

Temat jubileuszu 20 - lecia naszej Organizacji omowiony zostat takze na naszym ostatnim zebraniu
Zarzadu w dniu 17 wrzesnia, gdzie w naszym gronie dokonaliSmy podsumowania dziatalnosci na
przestrzeni tych minionych 20 lat, wspomnieh oraz przypomnienia wydarzen z dawnych lat, bo w
szeregach Zwiagzku, a takze i w Zarzgdzie Zwigzku sg obecnie Cztonkowie majgcy mniejszy staz pracy i
przynaleznosci do naszej Organizacji, ale jest to bardzo wazne, aby przypominaé¢ i omawia¢ te minione

20 lat oraz budowac¢ dobrg atmosfere i poditoze do dziatalnosci naszego Zwigzku na kolejne lata.

W imieniu Zarzagdu Miedzyzaktadowego Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciaglego w
Grupie ORLEN skladamy wszystkim Cztonkom naszej Organizacji najserdeczniejsze zyczenia i
podziekowania za przynaleznosé¢, za lojalnos¢, za Wasza codzienng prace i wkitad w budowaniu
Zwigzku. Zyczymy Wam dalszego niestabnacego zapatu stuzacego rozwojowi naszej Organizacji

Zwiagzkowej, a takze satysfakcji w zyciu osobistym.

W imieniu Zarzagdu Zwigzku mito mi takze poinformowac, ze z okazji jubileuszu 20-lecia Zwigzku Zarzad
Zwigzku podjat decyzje o ufundowaniu dla kazdego Cztonka Zwigzku okolicznosciowego prezentu.

Takie okolicznosciowe gadzety zostaty juz zakupione i jesteSmy gotowi do ich dystrybucji, co bedzie sie
odbywato gtéwnie poprzez naszych Przewodniczgcych Két w Orlenie i w Spétkach, a tam gdzie nie sg
ustanowione kota zwigzkowe, prosimy naszych Cztonkéw o kontakt z nami.

W celu oméwienia i ustalenia caftej logistyki odbioru prezentéw dla danego Kofa, prosimy
Przewodniczgcych Két o kontakt z biurem Zwigzku pod nr tel. 24 256-67-49, a pozostatych Cztonkéw o
kontakt indywidualny.
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Jeszcze raz dziekujemy wszystkim Czionkom naszej Organizacji za to, ze jestescie i ze wspdlnie
budujemy tg Organizacje.

W tym miejscu sktadamy takze ogromne podziekowania dla wszystkich tych osoéb, bytych juz Czionkow,
ktérzy sg na emeryturze lub nie ma ich juz z nami. Im takze sktadamy serdeczne podziekowania i
pamietamy o nich. Oni takze dotozyli swoje bardzo wazne cegietki i wniesli bardzo duzo do zbudowania
wielkosci tego Zwigzku. To nasz wspdlny jubileusz i wspdlne Swieto.

Jeszcze raz serdecznie wszystkim dziekujemy i pracujemy dale;.

Kolejny wazny biezacy temat, to wybory Rzecznika do spraw Etyki w ORLEN S.A.

Zgodnie z komunikatami jakie mozemy wyczyta¢ w Intranecie, w ORLEN S.A. trwa w tej chwili procedura
zmierzajgca do wytonienia Rzecznika do spraw Etyki.

Do 15 wrzesnia byt czas na skladanie dokumentéw dla oséb chetnych o ubieganie sie o wybér na te
funkcje, a nastepnie w minionym tygodniu byt etap wystuchania przez Komisje w ktérej uczestniczyt takze
przedstawiciel naszej Organizacji Zwigzkowej oséb, ktére formalnie zgtosity swoje kandydatury na funkcje
Rzecznika ds. Etyki w ORLENIE.

Temat ten takze zostat szczegoétowo omédwiony na naszym zebraniu Zarzadu w dniu 17 wrzesnia, bo jest
to dos¢ istotna sprawa z punktu widzenia réznych spraw jakie dziaty sie w przesztosci i mogg wystepowac
takze w przysztosci, aby wspétpraca naszej Organizacji z nowym Rzecznikiem byta na dobrym poziomie.
Tak wiec w tej chwili trwajg kolejne etapy w procedurze wyboru Rzecznika ds. Etyki i bedziemy Panstwa

informowali o tym temacie na biezgco.

Na zebraniu Zarzagdu omowiliSmy takze pozostate biezgce sprawy, a dotyczyty one przedstawienia przez
pracodawce informacji na temat podziatu tegorocznych podwyzek uznaniowych.
Whieslismy na tym spotkaniu o doszczegodtowienie przez pracodawce informacji odnosnie podziatu

Srodkow uznaniowych w poszczegdinych obszarach produkcyjnych.

Osobnym zagadnieniem na zebraniu Zarzadu byto takze omodwienie ciggngcych sie juz dtugi czas kilku
spraw z obszaru produkcji dotyczgcych Wydziatéw PR-9 oraz PR-6 (Kraking-Alkilacja), gdzie caty czas
lobbujemy i przesytamy do pracodawcy sygnaty i argumenty dotyczgce usankcjonowania pewnych

rozwigzanh organizacyjnych i obsadowych oczekiwanych przez Zatoge tych obszarow.
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W miniony pigtek rozmawialismy takze z Dyr. Wykonawczym ds. Produkcji Rafineryjnej o tych sprawach
powyzszych oraz o sprawach na Wydziale PR-5 Claus, gdzie trwa budowa i rozruch nowej czesci
Instalacji (TGTU) i tam po spotkaniach z pracownikami otrzymalismy klika przyktadéw, ktére wymagajg

pewnych interwencji i to takze byto przedmiotem rozmowy z Panem Dyrektorem w miniony pigtek.

W ostatnim czasie odbyto sie takze spotkanie z pracodawcg w temacie zatrzymania Instalacji Fenolu, co
ma nastgpi¢ juz niebawem, a $Scislej méwigc w zakresie poinformowania przez pracodawce, ze po
rozmowach z pracownikami Instalacji Fenolu i po przedstawieniu im ofert pracy przez pracodawce,
ostatecznie stronom udato sie osiggng¢ porozumienia polegajgce na tym, ze na dzien dzisiejszy jest juz
wiadomym, gdzie ktory z pracownikow przejdzie do pracy na ktory Wydziat.

Ten temat takze omawialiSmy na zebraniu Zarzadu, gdzie takze podsumowalismy informacje od

pracodawcy oraz nasze wewnetrzne jakie posiadamy od pracownikow.

Na koniec podziekowania dla wszystkich tych, ktérzy uczestniczyli w naszych tegorocznych piknikach,
jeden piknik odbyt sie w czerwcu, a drugi na koniec sierpnia na zakonczenie wakacji.

To takze chwila wytchnienia, rozrywki oraz mozliwos¢é spotkania sie i porozmawiania w luzniejszej
atmosferze o réznych sprawach i prywatnych i zawodowych. Takie spotkania tez sg wazne, tez sag
elementem spajajgcym i integrujgcym naszg bra¢ zwigzkowa.

Dziekujemy, a na kolejne pikniki zapraszamy za rok.

To wszystkie dzisiejsze informacje.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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