Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Ptock 200°

Informacje MZZPRC z dnia 05 czerwca 2023 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Ruchu

Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

W chwili obecnej najwazniejsza sprawa jaka pojawia sie w dyskusiji z pracownikami to podziat srodkéw
uznaniowych, ktore to srodki w kwocie 170 zt naliczeniowo na jednego pracownika od 1 lipca br. zostaty
wynegocjowane w porozumieniach ptacowych zaréwno w PKN ORLEN, jak i w Spétkach G.K.

Przypatrujemy sie temu procesowi, stuchamy pracownikow i na kazdym poziomie wnosimy o petng
transparentnosc, przejrzysto$¢ procesu i sprawiedliwy podziat, bo takie srodki uznaniowe nie pojawiajg
sie kazdego roku, a sg jednak potrzebne i od takiego podziatu oraz od jego pozytywnej oceny przez
pracownikéw zalezg pdzniejsze decyzje co do negocjacji takich srodkéw w latach przysztych.

Rozdziat funduszu uznaniowego na pracownikéw jest dokonywany w poszczegodlnych komérkach
organizacyjnych przez przetozonych pracownikoéw i nie biorg w tym udziatu Organizacje Zwigzkowe,
jednak jesli bedg uzasadnione zastrzezenia, to bedziemy sie zwracali do Dyrekcji poszczegdlnych

obszaréw o wyjasnienie pracownikom wszelkich watpliwosci.

Oproécz obecnych prac nad podziatem srodkéw uznaniowych,i w Orlenie i w Spétkach, w slad za PKN
ORLEN w Spodtkach G.K. trwa obecnie takze proces wdrazania Zasad Pracy Zdalnej, czyli negocjowane
i podpisywane sg porozumienia wewnetrzne dotyczgce kazdej ze Spétek dotyczgce pracy zdalnej w

oparciu o znowelizowane niedawno przepisy Kodeksu Pracy.

Pisemny wniosek ZZ o zwiekszenie kwoty dofinansowania do okularéw.

W minionym tygodniu do PKN ORLEN S.A. wystosowane zostato pismo o zwigkszenie kwoty
dofinansowania do okularéw.

Ponizej jego tresc:
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Pani Anna Lewandowska-Romanowska
Dyrektor Biura
Zarzadzania Relacjami Spotecznymi

Dotyczy: aktualizacji Zarzgdzenia w sprawie refundacji kosztow zakupu okularéw korygujgcych wzrok
Pracownikom Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. zatrudnionym na stanowiskach
pracy wyposazonych w monitory ekranowe.

Szanowna Pani Dyrektor,

Organizacje zwigzkowe: Miedzyzakiadowy Branzowy Zwigzek Zawodowy w Grupie Kapitatowej PKN
ORLEN S.A. oraz Migdzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikow Ruchu Ciggtego w Grupie
Kapitatowej PKN ORLEN S.A., wystepujg z inicjatywg zmiany powyzszego Zarzgdzenia w aspekcie

wysokosci refundacji kosztow poniesionych na zakup okularow korygujgcych wzrok.
Argumentem na zwiekszenie wysokosci refundacji, o ktorg wnioskujemy, jest fakt, ze przez ostatnie osiem

lat kwota ta pozostaje na niezmienionym poziomie. W tym samym czasie nastgpit znaczny wzrost cen

zakupu okularow korygujgcych wzrok.”

Pismo z Basell ORLEN Polyolefins dotyczace Dni Chemika.

Ze Spotki Basell otrzymalismy pisemng odpowiedz na nasz zwigzkowy wniosek, gdzie wzorem rozwigzan
zastosowanych w PKN ORLEN zwracalismy sie do Spotki BOP o zwiekszenie kwoty dofinansowania
karty MyBenefit oraz przyznanie dnia wolnego.

Ponizej odpowiedz w tej sprawie ze Spéiki:
sPtock, dn. 01 czerwca 2023 r.

Szanowni Panstwo,

W odpowiedzi na Paristwa pismo z dnia 25 maja 2023 roku w sprawie udzielenia dnia wolnego oraz

dodatkowego dofadowania konta pracownikow BOP Sp. z o.0. na platformie kafeteryjnej MyBenefit z
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okazji nadchodzgcego swieta Dnia Chemika, uprzejmie informujemy, iz Zarzgd Spoétki BOP Sp. z o.o.
podjat decyzje o zwiekszeniu kwoty dofadowania konta na Platformie MyBenefit o dodatkowe 250 PLN,
bez udzielenia dodatkowego dnia wolnego.

llos¢ niewykorzystanych dni urlopow wypoczynkowych wsrod pracownikow BOP Sp. z 0.0. nie pozwala
nam na udzielenie jeszcze dodatkowego dnia wolnego od pracy. Dotadowanie konta MyBenefit nastgpi
w dniu 01 lipca 2023 roku i wzrosnie z kwoty 600,00 PLN (ustalonej w Porozumieniu ptacowym na rok
2023) do kwoty 850,00 PLN dla kazdego pracownika.

Z powazaniem,

Jacek Choroszewski
Dyrektor Personalny
Basell ORLEN Polyolefins Sp. z 0.0.”

Akcja HDK - 05 czerwca

Wszystkim krwiodawcom przypominamy, ze w dniu dzisiejszym, tj. poniedziatek 05 czerwca pod

biurowcem bedzie mozna odda¢ w mobilnym ambulansie do poboru krwi w nastepujgcych

lokalizacjach:

e 05.06.2023 r. (poniedzialek), godz. 9:00 — 13:00 — Warszawa, budynek Senator, ul Bielanska
12 (wejscie od AL. Solidarnosci),

e 05.06.2023 r. (poniedzialek), godz. 9:00 — 13:00 — Plock, Budynek Centrum Administracji
ul. Chemikow 7 (parking przy stolowce CA).

Sprawa powotania Mlodszych Mistrzow Procesow Produkcyjnych na Wydziale DRW — Zaklad

Produkcyjny w Plocku.

I na koniec jeszcze jeden temat wewnetrzny z naszego Zakfadu w Ptocku, mianowicie od ponad roku
probujemy zakonczy¢ pozytywnie sprawe, jakg odkryliSmy na Wydziale DRW (Obszar Rafinerii), gdzie w

brygadach zmianowych praktycznie nie byto Mtodszych Mistrzow. Po naszej interwencji awansowano na
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poczatek kilku pracownikow na to stanowisko i sprawa w kolejnych miesigcach miata by¢ zatatwiona do
konca. W tej chwili otrzymujemy od zatogi sygnaty, ze sprawa dalej nie jest dokohczona, w zwigzku z tym
zwrocilismy sie pisemnie do Dyrektora Zaktadu Pana Tomasza Bugaja, od ktdrego otrzymaliSmy
nastepujgca odpowiedz:

., Powotywanie Mtodszych Mistrzow Procesow Produkcyjnych na Bloku Przerobu Ropy zostato
rozpoczete w 2022 roku i z zafozenia zostato podzielone na dwa etapy. W zesztym roku
awansowanych zostato czterech pracownikow, w tym roku ramach trwajgcego aktualnie procesu
podwyzkowo awansowego awansowanych zostanie pozostatych oSmiu pracownikow.

Pozdrawiam”

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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