Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Informacje MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.
z dnia 01 marca 2021 .

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Ruchu

Ciaggtego w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A. zapraszam do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi

informacjami.

Szanowni Panstwo.

Najwazniejszy temat naszych dzisiejszych informaciji, to oczywiscie proces negocjacji ptacowych w PKN
ORLEN S.A. i ostatnie spotkanie negocjacyjne, jakie odbyto sie w miniony pigtek 26 lutego.

Spieszymy poinformowac wszystkich tych pracownikow, ktorzy nie posiadajg jeszcze informacji na ten
temat, ze cho¢ pigtek 26 lutego byt ostatnim roboczym dniem lutego, gdzie spotkalismy sie na jak
zaktadalismy ostatnim spotkaniu negocjacyjnym, to jednak strony nie osiggnety i nie podpisaty jeszcze
porozumienia ptacowego i umoéwity sie na jeszcze jedno spotkanie, ktére bedzie tak jakby kontynuacja
spotkania z pigtku 26 lutego. Termin ostatniego spotkania negocjacyjnego nie jest jeszcze wprawdzie
ustalony, jednak strony uzgodnity, ze odbedzie sie ono najpdzniej do dnia 10 marca.

Dlaczego wiasnie takie rozwigzanie w tym roku i dlaczego przeniesienie ostatecznego terminu negocjac;ji
z konca lutego na marzec?

Gtéwny powdd to ogromna trudnos¢ negocjacji w tym roku spowodowana z jednej strony naszymi
zwigzkowymi oczekiwaniami, a z drugiej strony biezgcg i przysztg sytuacjg firmy zwigzang z
koronawirusem, bardzo kosztownymi sytuacjami awaryjnymi i remontowymi, zatozeniami i
przewidywaniami na ten rok oraz zig sytuacjg w Spétkach G.K. ORLEN jesli chodzi o wyniki biezgce i
szczegoblnie za rok poprzedni. To wszystko powoduje, ze tegoroczne negocjacje sg bardzo ciezkie i
trudne, mimo, ze wstepnie jeszcze przed rozpoczeciem tych rozmoéw spodziewaliSmy sie wiasnie takiego,
a nie innego scenariusza. Pigtkowe spotkanie 26 lutego, ktére bylo juz trzecim spotkaniem
negocjacyjnym w PKN ORLEN trwato do godzin wieczornych i mimo bardzo burzliwych dyskusiji, nie
przyniosto ono rozstrzygniecia, bo zaréwno strona pracodawcy, jak i strona zwigzkowa majgc swoje
brzegowe oczekiwania i mozliwosci, w tym dniu nie byly w stanie osiggng¢ oczekiwanego kompromisu i

zawrze¢ porozumienia ptacowego na 2021 rok.
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Dlatego tez tak jak napisatem na poczatku, w negocjacjach ptacowych w ORLENIE odbedzie sie jeszcze
jedno spotkanie w terminie do 10 marca, na ktérym strony sprébujg dojs¢ do ostatecznego porozumienia.
Ten czas przed ostatnim spotkaniem negocjacyjnym potrzebny jest nam wszystkim na chtodne
przemyslenie jeszcze raz wszystkiego na spokojnie, na pewne analizy i konsultacje wewnetrzne, bo dzis
po trzech spotkaniach widzimy bardzo wyraznie jaka jest sytuacja i jakie sg mozliwosci.

Co wazne negocjacje te cho¢ formalnie sg to negocjacje ptacowe dla pracownikow PKN ORLEN S.A. i
odbywajg sie one w trybie art. 39 ZUZP dla pracownikow PKN ORLEN S.A. i dla dwéch Organizacji, w
trybie Ustawy o Zwigzkach Zawodowych, bo te dwie Organizacje nie sg sygnatariuszami naszego ZUZP,
to przebiegajg one pod takim wspolnym hastem solidaryzmu, czyli zeby pdzniej po negocjacjach
ptacowych w ORLENIE jak najszybciej rozpoczgé i co najwazniejsze sproébowac wynegocjowac i
0siggnac¢ najlepiej takie same rozwigzania jak teraz negocjujemy w ORLENIE, cho¢ wiemy i widzieliSmy
to na materiale prezentowanym przez pracodawce na spotkaniu w dniu 29 stycznia, ze sytuacja
finansowa bardzo wielu Spoétek nie jest najlepsza.

Konczac dzis ten temat prosimy wszystkich pracownikow o jeszcze kilka dni cierpliwosci. Wszystkie
biezgce informacje z dotychczasowego przebiegu negocjacji posiadajg Wydziatowi Przewodniczgcy Kot.
Ze wzgledu na to, ze sam proces negocjacji nie jest jeszcze zakonczony i odbedzie sie w tej sprawie
jeszcze jedno spotkanie, to my réwniez nie bedziemy w tej chwili operowali poszczegdlnymi kwotami, bo
poki co sg to stanowiska negocjacyjne, a nie koncowe. Poinformujemy Panstwa o terminie ostatniego

spotkania i podamy ostateczne ustalenia po zakonczeniu rozmow.

Negocjacje ptacowe w PKN ORLEN zblizajg sie juz wiec praktycznie do konca i automatycznie
rozpoczniemy teraz negocjacie ptacowe w Spétkach Grupy Kapitatlowej. Z pierwszych Spoétek
otrzymalismy juz materiaty z danymi finansowymi o ktére wnioskowaliSmy w naszych pismach o
rozpoczecie negocjacji na 2021 rok. Pierwszg Spoétkg, ktdra wyznaczyta juz termin pierwszego spotkania
negocjacyjnego, jest Basell ORLEN Polyolefins, gdzie w najblizszy czwartek 4 marca odbedg sie
pierwsze rozmowy ptacowe. Czekamy tez na wyznaczanie termindw spotkan w pozostatych Spétkach
G.K. ORLEN.

Odnosnie Spétki BASELL ORLEN POLYOLEFINS, to mamy w dniu dzisiejszym jeszcze jedng dobrg
informacje dla pracownikow tej Spoétki, a mianowicie, ze w minionym tygodniu, we wtorek 23 lutego udato
nam sie ostatecznie porozumie¢ z pracodawcg odnosnie korzystnych dla pracownikéw zmian w

Zakfadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy.
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To byt Zmudny i dos¢ diugo trwajgcy temat, bo patrzac chronologicznie, to ok 1,5 roku temu
opracowalismy i wystaliSmy do pracodawcy projekt zmian w ZUZP, nastepnie zapanowata dtuga cisza
az do jesieni ubiegtego roku, gdzie w koncu udato nam sie w trzy dziatajgce tam Organizacje rozpoczgc¢
z pracodawcg oficjalne rokowania zmian w ZUZP, ktore zakonczyty sie we wtorek 23 lutego osiggnieciem
porozumienia, ktore da pracownikom m. in. dodatkowg premie roczng, dodatek finansowy dla
pracownikéw pracujgcych w systemie dwuzmianowym, zwiekszenie odprawy emerytalnej, uregulowanie
kwestii corocznej waloryzacji dodatku zmianowego, czy tez cyklicznego przeglagdu ZUZP oraz inne tzw.
miegkkie, ale tez wazne zapisy.

Na te wszystkie sprawy udato nam sie wynegocjowac odpowiednig kwote, ktéra zostata rozdzielona na
poszczegdlne cele.

W tej chwili bedg trwaty czynnosci formalne zwigzane z zarejestrowaniem w Panstwowej Inspekcji Pracy
Protokotu dodatkowego do ZUZP dla pracownikéw BOP, zawierajacego wynegocjowane zmiany.
Dziekujemy wszystkim osobom zaangazowanym w te negocjacje, bo zostat tu zrobiony kolejny krok

dajacy pracownikom pewne wymierne korzysci finansowe teraz i na przysztosé.

Karta EDENRED.

Co jaki$ czas sptywajg do naszej Organizacji pytania o wykorzystanie karty edenred, ktérej 5 letnia

waznos¢ uptywa z koncem 2021 roku.

Pierwsza informacja jest taka, ze wystawiajgc w tym roku wniosek o zasilenie karty, pracownik otrzyma
zasilenie $rodkow juz na nowg karte z nowym terminem waznosci tej karty na kolejne 5 lat, natomiast
obecne karty i srodki ktére majg pracownicy na nich powinny by¢ wykorzystane do konca 2021 roku. Juz
jesienig roku ubiegtego zgtosilismy przedstawicielom pracodawcy ten problem, ze w wyniku caly czas
trwajgcych obostrzeh tylko z chwilowymi przerwami i dziatalno$cig niektérych obiektow, gdzie takg karte
mozna wykorzystac, generalnie jest z tym problem. Wszyscy liczymy na to, ze by¢ moze w okresie letnim
bedzie juz petna mozliwos¢ wykorzystania srodkéw pienieznych z kart edenred na cele kulturalno-
sportowe, bo przypominamy, ze ten cel od strony przepiséw nie moze by¢ inny jak tylko wydarzenia
kulturalne i zajecia sportowo-rekreacyjne. Nie jest mozliwy wiec np. zakup obuwia sportowego, ubran
sportowych, czy np. przelania tych srodkéw na inne cele.

Natomiast gdyby pandemia i wytgczenia dziatalnosci obiektow kulturalno-sportowych dalej miaty byc¢

przez caty rok, to bedziemy w tej sprawie sygnalizowali pracodawcy potrzebe zatatwienia tego problemu.
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Gdyby ktos z Panhstwa potrzebowat szczegdtowych informacji w powyzszej sprawie, to prosimy je
kierowac bezposrednio do Dziatu Socjalnego w PKN ORLEN:

- Pani Anna Chojnowska — 24 256-98-92

- Pani Joanna Krajewska — 24 256-98-84

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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