Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Ptock 200°

Informacje MZZPRC z dnia 09 listopad 2020 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego

Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do zapoznania sie z

naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Informacje dzisiejsze rozpoczynamy krotkg informacja dla pracownikow produkcji w PKN

ORLEN dotyczacg positkéw pracowniczych.

Ponad tydzien temu po wykryciu wirusa u kilku pracownikow w Spétce ORLEN Administracja,
dystrybucja positkbw w formie dotychczasowej zostata natychmiast wstrzymana, a do
pracownikbw zmianowych zostaty skierowane positki zastepcze w formie dan gotowych w
stoikach. Mielismy w tej sprawie wiele pytan od pracownikow kiedy dotychczasowa forma
positkbw moze znowu wréci¢ i juz w miniony czwartek 5 listopada otrzymaliSmy mailowg
informacje od Kierownika Zespotu Ustug Gastronomicznych Pana Tomasza Wereszczynhskiego,
ze juz od jutra, tj. od 10.11.2020 r. positki wracaja.

Ponizej informacja w tej sprawie:
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Basell ORLEN Polyolefins.

W Spotce Basell mamy cigg dalszy serialu pod tytutem niesprawiedliwy podziat funduszu

uznaniowego. PisalisSmy o tym temacie w naszych ostatnich dwdch audycjach, bo sprawa bardzo
wzburzyta Zatoge Spoiki i stata sie bardzo gtosna. Finalnie okazato sig, ze fundusz 50 zl/osobe
naliczeniowo od 1 pazdziernika, ktdéry zgodnie z zapisami porozumienia miat by¢ dzielony
uznaniowo, czyli dla 0séb wyrdzniajgcych sie dobrymi wynikami pracy, w efekcie koncowym stat
sie funduszem, ktéry pracodawca jednostronnie przeznaczyt na wyrownania ptac pracownikéw
po przeprowadzonym wczesniej w Spotce benchmarku wynagrodzen. Od momentu kiedy
dowiedzielismy sie o takich dziataniach podjeliSmy na réznych szczeblach interwencje w tej
sprawie. Miedzy innymi tej sprawie byto takze poswiecone spotkanie w postaci telekonferencji
w miniony czwartek 5 listopada, w ktorym uczestniczyt Dyr. Personalny Spoétki Pan Jacek
Choroszewski z zespotem oraz Organizacje Zwigzkowe dzialajgce w Spoétce. Strona
pracodawcy przedstawita swoje argumenty dlaczego tak, a nie inaczej zostat podzielony ten
fundusz uznaniowy, jednak my, jak i pozostate Organizacje z takg argumentacjg sie nie
zgadzamy.

Podejmujemy takze kroki dotyczgce analizy prawnej odnosnie wszczecia w tej sprawie sporu
zbiorowego. O dalszych dziataniach bedziemy informowali pracownikow.

Na spotkaniu omoéwiony zostat takze temat powrotu do rozméw nad zmianami w ZUZP o co
strona zwigzkowa wnosita juz wielokrotnie. Doczekalismy sie w koncu deklaracji, ze takie
spotkania (w obecnym czasie zapewne w postaci telekonferencji) po ustaleniu harmonogramu

miatyby sie odbywac co 3 tygodnie.

Zakonczenie wyborow Spotecznej Inspekciji Pracy w PKN ORLEN S.A.

Cho¢ wielu z Panstwa zapewne ma juz informacje w tej sprawie, to jednak w naszych
dzisiejszych informacjach chcielibysmy oficjalnie poinformowa¢ wszystkich pracownikow, ze
Komisja Miedzyzwigzkowa ds. wyborow SIP w PKN ORLEN S.A. zakonczyta wybory
Spotecznych Inspektoréw Pracy oraz Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy.

W | stopniu wyboréw wybierani byli Spoteczni Inspektorzy Pracy w swoich obszarach, a

nastepnie w Il stopniu wybierany byt Zaktadowy Spoteczny Inspektor Pracy.
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Na funkcje ZSIP startowato dwoch kandydatéw, a rozstrzygniecie wyboréw nastgpito w miniong
Srode 04 listopada, gdzie Komisja dokonata podliczenia gtosow.

Mito nam oficjalnie poinformowac, ze na funkcje Zakladowego Spotecznego Inspektora
Pracy w PKN ORLEN S.A. na kadencje 2020-2024 r. zostat wybrany kol. Pawet Zdrojewski.
W imieniu naszej Organizacji Zwigzkowej serdecznie gratulujemy wszystkim nowo wybranym
Spotecznym Inspektorom w swoich obszarach i szczegdlnie gorgco gratulujemy takze kol.
Pawtowi Zdrojewskiemu (Cztionkowi naszego Zwigzku) wybranemu na ZSIP, ktéry swojg
dotychczasowg codzienng pracg i ogromnym zaangazowaniem w sprawy BHP i dbatosci o
warunki pracy zyskat uznanie swoich kolegéw SIP, ktérzy zdecydowang wiekszoscig gtosow z
0sOb biorgcych udziat w gtosowaniu poparli wtasnie Pawta i wybrali go na drugg kadencje, jako
Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy w PKN ORLEN S.A.

My takze przychylamy sie w petni do jak najbardziej pozytywnej oceny pracy i zaangazowania
Pawta, tak jak zostat oceniony pozytywnie w gtosowaniu na ZSIP. Praca Pawta i jego aktywnos¢
jest widoczna na co dzien i z takg bardzo dobrg oceng za dotychczasowg prace, a jednoczesnie
zobowigzaniem do utrzymania takiego poziomu pracy w przysztosci, kierujemy Pawia do
dalszych dziatan w dbaniu o warunki pracy i zabezpieczenia pracownicze.

Jeszcze raz wszystkiego dobrego dla catej Spotecznej Inspekcji Pracy w naszej Firmie.

Szczepienia przeciwko grypie.

Wszystkim pracownikom przypominamy po raz kolejny, ze w CM MEDICA jest jeszcze dostepna
szczepionka, tak wiec osoby chetne do zaszczepienia sie prosimy o bezposrednie zgtaszanie
sie do Przychodni.

W CM Medica sq jeszcze dostepne szczepionki p/grypie. Zachecamy osoby
zainteresowane do zapisywania sie. Przypominamy, Ze przed zaszczepieniem jest

obowigzkowa kwalifikacja lekarska, na ktorg mozna umawiac sie pod nr tel. 24 364 70 00

Karta zakupowa.
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Wszystkim osobom, ktére jak dotychczas nie ztozyty wniosku o karte zakupowg przypominamy,

ze termin ten uptywa 11 grudnia br. Warunkiem zasilenia karty jest ztozenie wniosku.

,,Osobom, ktore dotychczas nie zlozyly wniosku o Karte zakupowq, uprawniajgcq do
zakupu towarow i ustug na naszych stacjach paliw chcielibysmy przypomniec, ze w Self
Service we wnioskach pltacowych dostepny jest wniosek o nazwie Karta Zakupowa.
Wypetnienie wniosku jest podstawq przyznania swiadczenia W postaci Karty Zakupowej.
Wyjgtkowo Pracownicy bez dostgpu do systemu SSEGK, majq mozliwos¢ wypetnienia
wniosku w wersji papierowej. Po wypetnieniu i podpisaniu wniosku, PrzeloZony
Pracownika zatqcza skan wniosku w systemie Self Service.
Powyzszqg informacje kierujemy do Panstwa, z uwagi na fakt, zZe zbliia si¢ ostateczny
termin zloZenia wniosku, ktory uplywa 11 grudnia 2020 r.
W przypadku ewentualnych pytan stuzymy pomocq. Informacje o Karcie Zakupowej sq tez
zawarte w intranecie.
Poza tym do dyspozycji pracownikow jest Biuro Obstugi Pracownikow/Zespot Obstugi
Bezposrednze], ORLEN Centrum Ustug Korporacyjnych Sp. z o.o.,

za pomocq telefonu IP wpisujgc: HelpDesk Kadry lub wybzera]qc numer. 6 55 50

za pomocq stuzbowego telefonu komorkowego, wybierajgc: 6 55 50

za pomocqg pozostatych telefonow, wybierajgc: 24 367 55 50

za pomocq intranetu: HelpDesk/HR - Sprawy Pracownicze”

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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