Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Informacje MZZPRC z dnia 10 lutego 2020 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego

Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do zapoznania sie z

naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

W oczekiwaniu na drugie spotkanie dotyczgce tegorocznych negocjacji ptacowych w PKN
ORLEN S.A., ktére odbedzie sie w przysztym tygodniu w srode 19 lutego, w miedzyczasie
dokanczamy takze inne sprawy zwigzane z rozpoczeciem negocjacji ptacowych w Spoétkach.
Do wigkszosci z nich wystosowane zostaty pisma juz we wczesniejszych terminach, a ostatnig
Spotkg do ktorej wystgpilismy w ubiegtym tygodniu pisemnie wraz ze Zwigzkiem Branzowym
jest Spotka ORLEN Aviation z Warszawy.

Ponizej tres¢ pisma:

Ptock, 31.01.2020 r.

Pan Waldemar Mazurek
Prezes Zarzadu
ORLEN Aviation Sp. z 0.0.

Dotyczy: ustalenia przyrostu przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
w ORLEN Aviation Sp. z 0.0. w 2020 roku.
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Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Szanowny Panie Prezesie,

Organizacje Zwigzkowe dziatajgce w ORLEN Aviation Sp. z o0.0., tj.: Miedzyzaktadowy Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Ruchu Ciggtego w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A. i Miedzyzaktadowy
Branzowy Zwigzek Zawodowy w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A. zgodnie z Ustawg o zwigzkach
zawodowych z dnia 23 maja 1991 roku, zwracajg sie do Zarzgdu Spotki z wnioskiem o podjecie
negocjacji i wyznaczenie terminu spotkania w celu ustalenia przyrostu przeciethego miesiecznego

wynagrodzenia dla Pracownikéw Spotki na 2020 rok.

W celu prowadzenia konstruktywnych rokowan, zgodnie z art. 28 ww. Ustawy wnosimy o

przygotowanie i przedstawienie nastepujgcych danych:

1. Sprawozdania o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy, przekazywanego do GUS,
druk Z-06 za rok 2019.
Sprawozdania o przychodach i kosztach finansowych, druk F-01 za rok 2019.
Sredniego zatrudnienia w 2019 roku.

4. Wartosci Funduszu Wynagrodzen na dzieh 31.12.2019 rok wraz z poréwnaniem w latach 2017
— 2018 — 20109.

5. Sredniej ptacy zasadniczej (bez Dyrektoréw i Zarzadu) w 2019 roku wraz z poréwnaniem w
latach 2017 — 2018 — 2019.

6. Sredniej ptacy zasadniczej z premig (bez Dyrektoréw i Zarzadu) w 2019 roku wraz z
porownaniem w latach 2017 — 2018 — 2019.

7. Sredniego wynagrodzenia w Spétce (bez Dyrektoréw i Zarzadu) w 2019 roku wraz z
porownaniem w latach 2017 — 2018 — 20109.

Z powazaniem,

Bogdan Zulewski, Wiceprzewodniczgcy MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.,
Mariusz Konopinski, Przewodniczgcy MBZZ w GK PKN ORLEN S.A.”
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Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Pozostajgc jeszcze na chwile przy tej Spoétce informujemy takze, Zze dzieki wspolnym staraniom
jeszcze w starym roku, Spotka w pierwszych dniach stycznia br. przystgpita do wspdlnego
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, dzieki czemu pracownicy
rozpoczynajg wtasnie korzystanie ze wszystkich dostepnych w naszym funduszu swiadczen
socjalnych. Wszystkich informacji w tej sprawie udzielajg przedstawiciele Spotki, ewentualnie

takze prosimy o pytania do nas.

ORLEN EKO

Pierwszg odpowiedz na nasze wspolne zwigzkowe pisma wystosowane do Spotek w sprawie
rozpoczecia negocjacji ptacowych data Spotka ORLEN EKO, ktéra poinformowata, ze jest w
trakcie przygotowywania wnioskowanych przez nas dokumentow, a po ich przygotowaniu
zostanie ustalony termin spotkania.

Ze Spotki ORLEN EKO otrzymalismy takze w ostatnim czasie informacje, ze Spotka planuje
wdrozy¢ i przeprowadzi¢c Rozmowe Rozwojowg. W odpowiedzi na przestane dokumenty

przestalismy naszg odpowiedz do zaproponowanych Zasad Rozmowy Rozwojowe;.

Karta paliwowa — waznos¢ karty.

W minionym tygodniu otrzymalismy kilka zapytan od pracownikow PKN ORLEN o waznos¢
karty paliwowej, bowiem pod jej numerem widnieje data waznosci karty 30/06/2020.

Pytanie dotyczyto tego co z wazno$cig karty w kontekscie tegorocznych negocjacji ptacowych,
gdzie pracownicy spodziewajg sie takze zasilenia kwotowego karty, co zwykle nastepowato na
koniec czerwca danego roku.

Podjelismy sie tak na gorgco wyjasnienia tej sprawy i chcemy uspokoi¢ pracownikow, ze

posiadane karty bedg dalej aktywne i wazne.
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Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Dzis w tej sprawie przedstawiamy tylko takg naszg informacje uzyskang telefonicznie,
natomiast jesli bedzie taka potrzeba, to poprosimy tez przedstawicieli pracodawcy o

wystosowanie w tej sprawie w stosownym czasie oficjalnej informacji.

Przekaz swoj 1%.

‘ﬂ
ORLEN!

FUNDACJA 1% dla koleqgi Radka Piechockiego

Szanowni Panstwo,
Prosimy o przekazanie 1% podatku dla naszego kolegi Radka zmagajacego
si¢ z chorobg nowotworowa.

Dane do PIT: KRS 0000037031 cel szczegotowy 148.

To wszystkie dzisiejsze informacje.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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