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Informacje MZZPRC z dnia 25 marca 2019 r.

Witam. Piotr Wilicki — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do

zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

W dzisiejszych informacjach przedstawiamy informacje dotyczgce:

- stanu negocjacji ptacowych w Spotkach G.K. ORLEN;

- spotkania w sprawie przyporzgdkowan do nowych stanowisk w ZUZP PKN
ORLEN S.A.

- XIV WZD MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.

W minionym tygodniu zostaty podpisane kolejne porozumienia ptacowe w
spotkach Grupy Kapitatowej. W ORLEN Laboratorium zostato wypracowane
Porozumienie dajgce pracownikom 180 2zt brutto obligatoryjnego przyrostu
wynagrodzen od lipca, 70 zt brutto uznaniowo, naliczeniowo na jednego
pracownika od sierpnia, nagrody swigteczne w wysokosci 1300 ztotych oraz
karta paliwowa 500 zi. Porozumienia nie podpisaty wszystkie Organizacje
dziatajgce w Spotce, ale o tym pozniej.

W ORLEN Serwisie Organizacje zwigzkowe oczywiscie oprocz jednej
porozumiaty sie z Pracodawcg w temacie podwyzek na ten rok i ustality
obligatoryjny wzrost wynagrodzenia w kwocie 250 zt od kwietnia, nagrody

Swigteczne w wysokosci 1400 zt kazda oraz karta paliwowa 500 zt.
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W Spétce tej niejako pakietem zostaty potwierdzone warunki dotychczasowo
wypracowane przez Organizacje zwigzkowe dotyczgce tabeli wynagrodzen i
nagrody rocznej w ZUZP, w ktérym juz widaé koniec prac.

Efektem podpisanego Porozumienia jest informacja prasowa, ktéra pojawita sie

po zakonczeniu procesu hegocjaciji:

Zarzad ORLEN Serwis i 8 organizacji zwiazkowych dziatajgcych w ramach
spotki podpisaly porozumienie w sprawie wzrostu wynagrodzen w 2019
roku.

Z warunkami zawartymi w podpisanym porozumieniu nie zgadza sie wytgcznie
jedna organizacja — Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Grupy Kapitatowej
PKN ORLEN, ktéora od poczgtku przedstawiata niemozliwe do spetnienia
Zgdania. Ich realizacja uniemozliwitaby dalsze funkcjonowanie ORLEN Serwis.

- Doceniamy profesjonalizm | zaangazowanie naszych pracownikow dlatego
bylismy otwarci na rozmowy dotyczgce wzrostu wynagrodzen. Udato nam sie
wypracowac satysfakcjonujgce warunki uwzgledniajgce zarowno potrzeby zatogi,
Jak i mozliwosci finansowe spotki, ktore finalnie zatwierdzito az 8 organizacji
zwigzkowych — podkreslit Albert Kotodziejski, Prezes Zarzgdu ORLEN Serwis.

- Tylko jeden ze zwigzkoéw od poczgtku prezentowat nierealne zgdania, ktore
mogtyby  powaznie  zagrozic  StabilnoSci  naszej  firmy.  Postulaty
Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Grupy Kapitatowej PKN ORLEN
wynosity tgcznie ok. 40 min zt i zdecydowanie przekraczajg mozliwosci finansowe
ORLEN Serwis, ktorego zysk za 2018 rok wyniost ok. 10 min zt. Spetnienie tych
zgdan spowodowatoby m.in. koniecznoS¢ zwolnienia ok. 340 pracownikow —

dodat Prezes Kofodziejski.
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- Podpisane przez nas porozumienie 0 wzroScie wynagrodzen zabezpiecza
prawa i interesy pracownikOw naszej spotki — powiedziat w imieniu wszystkich
zwigzkow zawodowych, ktore podpisaty sie pod wynegocjowanymi z pracodawcg
warunkami pftacowymi na rok 2019 Stawomir Dorsz, Przewodniczgcy Komisji
Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” w ORLEN Serwis S.A.

W spotce ORLEN Serwis zatrudnionych jest obecnie ok. 1800 pracownikow.
Osiggniete porozumienie przewiduje wzrost wynagrodzenia zasadniczego o 250
zt brutto poczawszy od 1 kwietnia 2019 roku. Dodatkowo przewidziana jest
wyptata 2 nagrod Swigtecznych w ciggu 2019 r. o tgcznej wysokosci 2800 zt
brutto. Pracownicy ORLEN Serwis otrzymajg takze karte zakupowg na zakup
paliw, towarow pozapaliwowych i ustug na staciach ORLEN w wysokosci 500 zt
brutto bgdz zasilenie tg kwotg platformy kafeteryjnej.

Wszyscy Przewodniczgcy Zwigzkow Zawodowych, obecni na spotkaniu
zamykajgcym negocjacje pfacowe na rok 2019, wyrazili rowniez wole podpisania
Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy, poniewaz ich zdaniem warunki w nim
zawarte sg korzystne dla pracownikow.

Negocjacje dotyczgce corocznego wzrostu wynagrodzen prowadzone sg w
ramach catej Grupy ORLEN poczgwszy od stycznia 2019 r. We wszystkich
spotkach odbywajg sie one z poszanowaniem obu stron i przebiegajg bez
zaktocen. Do tej pory rozmowy z organizacjami zwigzkowymi zostaty z sukcesem
zakonnczone w PKN ORLEN, ORLEN Laboratorium, ANWIL, ORLEN Ochrona,
ORLEN Projekt, ORLEN CUK, ORLEN Administracja, Basell Orlen Polyolefins
oraz IKS Solino.
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W tym momencie wypada doda¢ komentarz naszego Zwigzku, ktéry bedzie
zgodny z powyzszg opinig, ktéry wraz z siedmioma innymi Organizacjami
popetnit Porozumienie w ORLEN Serwisie.

Niestety komentarz jest aktualny réwniez dla ORLEN Laboratorium jak i za
chwile bedzie spetniony w ORLEN KolTrans.

We wszystkich wymienionych Spotkach Porozumienia nie podpisat jeden
Zwigzek, ktérego Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy przez ostatnie co
najmniej dziesie¢ lat negocjowali i byli odpowiedzialni za sytuacje w Spotkach.
Od czasu zatozenia nowego zwigzku jakby zapomnieli o swoich
dotychczasowych ,sukcesach”, a nawet zanegowali prawie w catosci
wynegocjowany ZUZP w Serwisie przy okazji podpisujgc podobny w
Laboratorium. Oczywiscie bardzo populistycznie i z powotywaniem sie na
gtownych politykdw w kraju stawiajg zgdania, ktorych Zarzady Spotek nie sg w
stanie spetni¢, ktore zachwiatyby ptynnoscig finansowg firm. Kazdy Zwigzek
mogtby zaproponowa¢ dowolng kwote podwyzek, bo kazdy cztowiek chciatby
zarabia¢ wiecej. Negocjacje ptacowe to kompromis z ktérego obydwie strony
nigdy nie bedg do konca zadowolone. Niestety Panowie w uprawianiu swojej
demagogii mijajg sie z prawdg. Nie jest dla nich problemem ztozy¢ pracownikom
daleko idace, niemozliwe do zrealizowania obietnice, a za brak ich realizacji
publicznie rozlicza¢ pracodawce i pozostate Zwigzki zawodowe. Stosowana
przez nich technika negocjacyjna przyniosta optakane efekty dla pracownikow
PKN ORLEN w 2017 roku.

Takie postepowanie odbywa sie niestety kosztem pracownikow, ktorym w

przypadku Serwisu nie mozna oprocz podwyzek podpisa¢ i uruchomi¢c ZUZP,
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gdzie lezg dodatkowe dla nich pienigdze. Doskonatym przyktadem jest nagroda
roczna, ktora nawet w formie dochodzenia do petnej wysokosci zapewnia w
pierwszym roku srednio 900 zt dla kazdego pracownika, a nie jak nagroda
remontowa, ktora byta w wysokosci srednio okoto 500 zt i dla mniej niz potowy
pracownikdw. Niestety schematy w kolejnych Spétkach sg podobne chociaz
wystepujg wyjatki jak w Paliwach, gdzie Panowie w ogdle nie przystgpili do
negocjacji oraz w ORLEN Ochronie - gdzie Porozumienie podpisali.

Niestety brak konstruktywnej propozycji nie przynosi pracownikom niczego
dobrego poza dobrym samopoczuciem kilku Pandéw, ktorzy muszg sie
dowartosciowa¢ i podnies¢ swoje ego, szkoda tylko ze Kkosztem

zmanipulowanych i oszukiwanych Pracownikow.

Wracajgc do pozostatych negocjacji ptacowych odbyto sie pierwsze spotkanie w
ORLEN Centrum Serwisowym Na razie nie osiggnieto porozumienia zapisano

tylko w notatce wyptate nagrody swigtecznej w wysokosci 800 zt.

W ubiegty wtorek odbyto sie spotkanie w sprawie przyporzgdkowan do nowych
stanowisk w ZUZP PKN ORLEN S.A. Organizacje zwigzkowe zgtosity swoje
uwagi do procesu w kilku obszarach. Wniesione zmiany sg w trakcie konsultacji.
Podsumowanie procesu przedstawimy naszym Cztonkom na zblizajgcym sie
Walnym Zebraniu Delegatow MZZPRC i na najblizszym posiedzeniu Zarzadu

naszego Zwigzku.
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Walne Zebranie Delegatow MZZPRC.

Wszystkim Delegatom naszego Zwigzku przypominamy, ze juz w tym tygodniu w
czwartek - 28 marca w_Ptocku, w Domu Technika, przy ul. Kazimierza
Wielkiego 41 odbedzie sie XIV Walne Zebranie Delegatéw MZZPRC, na ktore

serdecznie zapraszamy.

Wszelkie materiaty otrzymacie Panstwo na miejscu. Przewodniczgcych Kot
Wydziatowych prosimy o przypomnienie wszystkim Delegatom o Zebraniu.

Rejestracja Delegatow rozpoczyna sie o godz. 8.00.

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.

Pozdrawiam,
Piotr Wilicki
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