Miedzyzakiadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciggtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Informacje MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.
z dnia 23 pazdziernika 2017 r.

Witam. Piotr Wilicki — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do
zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

W ubiegtym tygodniu informowalismy o spotkaniu z wladzami CM Medica i
Biurem Zarzadzania Relacjami Spotecznymi. Kontynuujgc temat bedziemy
informowali o wszelkich zmianach w tym temacie i tak cytujemy otrzymang
informacje:

~Szanowni Panstwo,

w nawigzaniu do ustalen z ostatniego spotkania z CM Medica, ponizej
przekazuje informacje o nowych lekarzach specjalistach w CM Medica.

Ponizej szczegoty:

Gastroenterolog - dr n. med. Przemystaw Galbfach — przyjmuje
- w poradni gastroenterologicznej w przychodni przy ul. Kutrzeby,
- w co drugi poniedziatek od godziny 15:00 do 19:40.

poza konsultacjami bedzie wykonywat badania kolonoskopowe.

Ortopeda — Jarostaw Ulanowski — bedzie przyjmowat
- od listopada w poradni ortopedycznej, w przychodni przy ul. Chemikdw,
- w czwartki w godz. od 14:30 do 20:00.”

Kolejnym tematem sg niejasnosci w temacie rozliczania nadgodzin.
Na wielu instalacjach panujg nie do konca jasne zasady tego rozliczenia.
Ponizej przedstawiamy gtowne zapisy w tym temacie:

W harmonogramach réwnowaznego czasu pracy rozroznia sie
nastepujace kategorie dni:
a. Dni wolne wynikajgce z przecietnie pieciodniowego tygodnia pracy (w
rozktadach przewidujgcych prace od poniedziatku do pigtku tymi dniami sg
soboty).
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b. Niedziele i Swieta niebedgce dla pracownika dniami pracy, zgodnie z
obowigzujgcym go rozktadem czasu pracy,

c. Dni wolne od pracy udzielone pracownikowi w zamiana prace w niedziele i
Swieto, zgodnie z obowigzujgcym go rozktadem czasu pracy,

d. Dni wolne z tytutu rownowazenia dobowego wymiaru czasu pracy.

e. Dni niepozostawania w dyspozycji Pracodawcy

1. Za prace wykonywang w dni okreslone w pkt. a nalezy bezwzglednie
udzieli¢ dnia wolnego od pracy do konca okresu rozliczeniowego — to
wyczerpuje obowigzki Pracodawcy w przypadku pracy 4 lub 8 godzinne,.
W przypadku polecenia pracy 12 godzinnej oprocz dnia wolnego (12
godzin), ktéry rekompensuje tylko pierwsze 8 godzin musi
zrekompensowacC 4 pozostate tak jak godziny dobowe a zatem czasem
wolnym 1:1, lub 1:1,5 lub wynagrodzeniem 50% Ilub 100% jezeli
przypadaty w porze nocne;.

2. Za prace wykonywang w dni okreslone w pkt. b i ¢ jest podobnie jak w
ust. 1 z ta réznica, ze jezeli udzielenie dnia wolnego w zamian za
pierwsze 8 godzin nie jest mozliwe Pracownikowi nalezy wyptaci¢
dodatek w wysokosci 100% z tytutu niezrekompensowania dozwolonegj
pracy w niedziele lub swieto innym dniem wolnym od pracy. 4 pozostate
godziny rozliczamy jak godziny dobowe a zatem czasem wolnym 1:1, lub
1:1,5 lub wynagrodzeniem 100%.

3. Wezwanie pracownika do pracy w dniach okreslonych w pkt. d i
e zazwyczaj zwigzane jest ze zmiang harmonogramu czasu pracy —
nawet jezeli nie jest tak Swiadomie przez Pracodawce traktowane, to ma w
istocie taki skutek i tak nalezy je rozpatrywacC. Pracodawca polecajgc
prace w takim dniu powinien zrownowazyc¢ liczbe godzin przepracowanych
w takim dniu odpowiednig liczbg godzin czasu wolnego w innych dniach. |
tak przyktadowo jezeli praca w dniach harmonogramowo wolnych
wynosita 12 godzin nie ma przeszkdd aby udzieli¢ innego dnia wolnego
(12-to godzinnego) lub godzin w innych dniach.

Nie jest to kodeksowe ,udzielanie czasu wolnego” jest to zamiana (1:1).”

Poniewaz w tym tygodniu zaplanowane mamy spotkanie z przedstawicielami
Dziatu Kadr bedziemy wnioskowacC o doktadne doprecyzowanie przytoczonych
zapisow i takowe przestanie do wszystkich pracownikéw zlecajgcych jak i
rozliczajgcych czas pracy w Firmie.
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ORLEN Serwis S.A.

W zwigzku z wyborami do Wtadz Zwigzku trwajgcymi w naszej Organizacii
informujemy, iz zebranie informacyjno - wyborcze dla kolegéw z Orlen Serwisu
organizujemy w dniu 27 pazdziernika 2017 roku o godz. 14.30 (pigtek) w sali
nr 1 Centrum Administracji PKN ORLEN S.A.

Zapraszamy do uczestnictwa naszych Cztonkéw z ORLEN Serwisu.
Prosimy o rozwieszenie ogftoszenia o spotkaniu, ktore zatgczamy do
dzisiejszych informacji.

Pozostajgc w temacie wyboréw chcielismy poinformowaé i jednoczesnie
podziekowaC za sprawne przeprowadzenie wyborow na wydziale BK-01, ktory
jako pierwszy wybrat swojego Przewodniczgcego, ktorym zostat Zbyszek
Wisniewski, oraz dla wydziatu CCGT Ptock, ktérego pracownicy juz zakonczyli
wybory catkowicie i gdzie Przewodniczgcym Kofta zostat Adam Manko.
Gratulujemy.

Przypominamy o Turnieju Pitkarskim Grupy ORLEN, kt6ry odbedzie sie juz za
miesigc na stadionie Wisty Ptock na zadaszonych boiskach w tzw. balonie.

Na dzieh dzisiejszy podane sg juz grupy rozgrywek i tak Grupa A to druzyny:
Rafineria, Petrochemia, Basell, Orlen Serwis |, Energetyka i Orlen Potudnie,
Grupa B: Orlen Produkcja, Anwil, Orlen Serwis Il, Orlen Paliwa, Orlen
Laboratorium i Orlen Upstream.

Poczatek rozgrywek 25 listopada o godzinie 9:30.

Zapraszamy do kibicowania i wsparcia gtownego celu turnieju tj. zbiorki
zabawek, gier i materiatow szkolnych dla domow dziecka i placéwek opiekunczo
— wychowawczych.

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Piotr Wilicki
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