Miedzyzakiadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Informacje MZZPRC z dnia 10.10.2016 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam
do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Dzisiejsze informacje rozpoczynamy tematem dotyczgcym badan okresowych dla
pracownikow PKN ORLEN.

Pismo, ktére wystosowalismy w tej sprawie do pracodawcy dotyczy sytuacji, kiedy
pracownicy kierowani sg na badania okresowe w swoim wolnym czasie, ale nie
otrzymujg z tego tytutu zwrotu czasu wolnego. Przepisy dotyczgce badan
okresowych sg uregulowane zarowno w Kodeksie Pracy, ale tez i w naszym
Orlenowskim ZUZP-ie, dlatego tez w celu jednakowej interpretacji art. 89 pkt d)
ZUZP PKN ORLEN S.A. w catym naszym Zakfadzie wystosowalismy do
pracodawcy pismo, w ktérym zwracamy uwage na naruszanie tego zapisu.

Pismo w rozdzielniku jest skierowane rowniez do Pana Mirostawa Kochalskiego -
Wiceprezesa Zarzgdu ORLENU ds. Korporacyjnych oraz do Dyrektorow z
obszaru produkcji i z obszaru Kadr PKN ORLEN w celu sprawdzenia, czy w danej
komorce organizacyjnej nie dochodzi do naruszania art. 89 ZUZP.

Oto tres¢ naszego wystgpienia:

,Ptock, 5 pazdziernika 2016 r.
Pani Grazyna Baka
Dyrektor Wykonawczy ds. Kadr
PKN ORLEN S.A.

Dotyczy: naruszania przez osoby kierujgce pracownikami w PKN ORLEN S.A. postanowien
art. 89 pkt d) Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla pracownikéw PKN ORLEN S.A.

Szanowna Pani Dyrektor,

Informujemy, ze pracownicy PKN ORLEN S.A. zgtaszajg nam przypadki kierowania ich przez

przetozonych na badania okresowe, kontrolne i profilaktyczne poza obowigzujgcym pracownikéw
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rozkladem czasu pracy i nieudzielania im zwrotu czasu wolnego od pracy w wymiarze odpowiadajgcym

czasowi przeprowadzenia tych badan.

Zgodnie z art. 89 pkt. d) ZUZP dla Pracownikow PKN ORLEN S.A. do czasu pracy pracownika zalicza

sie czas niezbedny na przeprowadzenie okresowych, kontrolnych i profilaktycznych badan lekarskich.

Postanowienie to jest korzystniejsze w tym zakresie dla pracownikéw od przepisu art. 229 § 3 Kodeksu
Pracy i oznacza, ze czas okresowych, kontrolnych i profilaktycznych badan lekarskich jest zaliczany do
czasu pracy bez wzgledu na to, czy sg one wykonywane w ramach czasu pracy, czy tez w czasie
wolnym od pracy, a co za tym idzie w przypadku, gdy badania te wykonywane sg na polecenie
przetozonego poza godzinami pracy pracownika, pracownikowi przystuguje za ten czas zwrot czasu

wolnego od pracy.

Jest bardzo prawdopodobne, ze zgtaszane nam przypadki naruszania postanowien art. 89 pkt d)
Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow PKN ORLEN S.A. wynikajg z braku wiedzy
os6b kierujgcych pracownikami o obowigzku stosowania tego przepisu w PKN ORLEN S.A. lub

nieumiejetnosci jego wtasciwego zastosowania.

Dlatego tez zwracamy sie o wystanie do wszystkich oséb kierujgcych pracownikami w PKN ORLEN S.A.
informacji o obowigzku stosowania tego przepisu oraz o uprawnieniach pracownikoéw, ktére z tego

przepisu wynikaja.

Prosimy takze o pisemne poinformowanie naszej Organizacji Zwigzkowej o dziataniach podjetych

przez Pracodawce w tej sprawie.
Z powazaniem

Bogustaw Pietrzak, Przewodniczacy MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.

Dw.:
. Pan Mirostaw Kochalski; Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych
. Pan Przemystaw Hartlinski; Dyrektor Wykonawczy ds. Produkcji Rafineryjnej
. Pan Rafat Trzebinski; Dyrektor Wykonawczy ds. Produkcji Petrochemicznej
. Pan Andrzej Kisielewski; Dyrektor, Biuro Partneréw Biznesowych HR
. Pani Anna Lewandowska-Romanowska; Dyrektor, Biuro Zarzgdzania Relacjami Spotecznymi
. Pan Robert Pijus; Dyrektor, Zaktad Petrochemiczny w Ptocku
. Pan Artur Kobla; Dyrektor, Zaktad Rafineryjny w Ptocku
. Pan Jerzy Majchrzak; Dyrektor, Zaktad Wytwarzania i Dystrybucji
. Pan Krzysztof Mozejko; Dyrektor, Zakfad Elektrocieptowni
10. Pan Rafat Gaska; Dyrektor, Dziat Planowania i Logistyki
11. Pan Arkadiusz Kaminski; Dyrektor Biura Ochrony Srodowiska
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12. Pan Piotr Kotodziej; Dyrektor, Blok Przerobu Ropy

13. Pan Mieczystaw Mosakowski; Dyrektor, Blok Paliwowy

14. Pan Tomasz Bugaj; Dyrektor, Blok Reformingdéw

15. Pan Michat Pesta; Dyrektor, Blok Hydrokrakingéw

16. Pan Jerzy Szpalerski; Dyrektor, Blok Gospodarki Gazami

17. Pan Krzysztof Kozera; Dyrektor, Blok Olejowo - Asfaltowy

18. Pan Robert Lewandowski; Dyrektor, Blok Aromatéw

19. Pan Piotr Goscicki; Dyrektor, Blok Olefin

20. Pan Witold Lisicki; Dyrektor, Blok Pochodnych C4

21. Pan Arkadiusz Wieteska; Dyrektor, Blok Tlenku Etylenu i Fenolu
22. Pan Maciej Lis; Dyrektor, Zaktad PTA we Wioctawku

23. Pan Pawet Zdrojewski; Zakladowy Spoteczny Inspektor Pracy:

Drugi nasz dzisiejszy temat dotyczy Spotki ORLEN SERWIS S.A., gdzie w
ubiegtym tygodniu we wtorek 4 pazdziernika udato sie w koncu porozumiecC
Organizacjom Zwigzkowym z pracodawcg w sprawie wykupu zalegtych nagréod
jubileuszowych i odpraw emerytalnych, co dotyczyto pracownikdéw dwdch
dawnych Spotek (ORLEN Automatyka i REMWIL Wtoctawek) z czterech, jakie
obecnie wchodzg w sktad Spotki OS S.A. Kompromis ktory zostat osiggniety rodzit
sie duzych bodlach, a same negocjacje trwaty bardzo dtugo i czesto spotkania
odbywaty sie w bardzo nerwowej i nieprzyjemnej atmosferze. Byta to jedna z
trudniejszych spraw, jakie by¢ moze nie do konca po naszej mysli, to jednak
uwzgledniajgc stan prawny tej sprawy, udato nam sie zamkng¢, a do pracownikow
poptyng pewne kwoty pieniezne z tego tytutu o ktorych juz wczesniej niektorzy
pracownicy byli informowani przez Prezesa Spoétki i przez przedstawicieli
pracodawcy, jednak do uruchomienia srodkow i wyptaty ich pracownikom
potrzebne byto zamkniecie negocjacji i podpisanie porozumienia, co ostatecznie
dokonato sie we wtorek 4 pazdziernika.

W tej chwili ruszamy z dalszymi negocjacjami ZUZP dla pracownikdow Spotki OS
S.A., ktore to zapisy jesli bedg wynegocjowane obejmg na jednakowych zasadach
wszystkich pracownikéw Spotki. Liczymy na to, ze strona pracodawcy nie bedzie
przedstawiata sztywnych stanowisk w poszczegdlnych rozdziatach i zapisach, bo
to w praktyce bedzie blokowato cate negocjacje. Chcemy wynegocjowac¢ dobry
ZUZP, ktory bedzie dawat pracownikom co$ na plus, a nie tylko regulowat i
ujednolicat pewne zapisy.

Spotkanie w OS S.A. w sprawie ZUZP zaplanowane zostato na przyszty tydzien, a
juz w najblizszy wtorek spotkamy sie z Zarzgdem Spétki celem omowienia spraw
biezgcych .

Nasza Organizacja Zwigzkowa w Spétce OS S.A. podjeta ubiegltym tygodniu
jeszcze jeden temat.
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Wystgpilismy do pracodawcy z pismem, w ktorym zwracamy sie o objecie
positkami profilaktycznymi rowniez kilkuosobowg grupe elektrykdw pracujgcych na
jednym z Wydziatbw w Zakfadzie w Ptocku, ktdérzy od jakiegos czasu sg w
strukturach ORLEN SERWISU, ale poki co w tym wzgledzie sg inaczej traktowani
niz ich koledzy z tej samej Spofki pracujgcy na tym samym Wydziale.

Sprawa prawdopodobnie wynika z pewnego niedopatrzenia, bo duza Spdtka OS
S.A. powstata z potgczenia kilku innych Spotek zarowno tych z Plocka, jak i z
Wioctawka i cho¢ ten proces zakonczyt sie juz stosunkowo dawno, to jeszcze
zdarzajg sie jakies zasziosciowe sytuacje wynikajgce z poprzednich lub z
obecnych uregulowan prawnych, a my jesli otrzymujemy takie sygnaty, to staramy
sie je wyjasniaC na biezgco i ujednolica¢ rézne zapisy z korzyscig dla
pracownikow.

Oto tres¢ naszego pisma w tej sprawie:
~Ptock, 5 pazdziernika 2016 r.

Pan Ryszard Radomski
Prezes Zarzadu
ORLEN Serwis S.A.

Dotyczy: positkow profilaktycznych dla grupy pracownikéw Spoétki ORLEN Serwis S.A. pracujgcych na
Wydziale Wodno - Sciekowym w Ptocku.

Szanowny Panie Prezesie,

W imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Ruchu Ciggtego w Grupie
Kapitatowej PKN ORLEN S.A. zwracam sie z wnioskiem o podjecie dziatah dotyczacych objecia
jednolitymi zasadami, tzn. mozliwoscig korzystania z positkow profilaktycznych catej grupy pracownikéw
Spotki ORLEN Serwis S.A. pracujgcych na terenie PKN ORLEN S.A. na Wydziale Wodno - Sciekowym

w Ptocku.

Dotychczas z positkdw profilaktycznych korzystata i dalej korzysta grupa pracownikéw dawnej Spotki
ORLEN Automatyka, jednak na tym samym Wydziale pracuje tez kilkuosobowa grupa Elektrykéw z
dawnej Spotki Petro - Eltech, ktorzy juz od jakiego$ czasu sg pracownikami Spotki ORLEN Serwis S.A.,
jednak im obecnie takowe positki nie przystuguja, cho¢ u swojego poprzedniego pracodawcy byli takimi

objeci.
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Z zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie z jednoczesnym wnioskiem o zorganizowanie

roboczego spotkania na ktérym chcielibySmy szczegétowo oméwic tg sprawe.
Z powazaniem

Bogustaw Pietrzak, Przewodniczacy MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.

Dw.:
= Pani Agata Maza; Kierownik Projektu I, ORLEN Serwis S.A.”

Ze spraw zaplanowanych na ten tydzien, w Spoétce Basell ORLEN Polyolefins
ma sie odby¢ w dniu jutrzejszym, tj. wtorek 11.10 spotkanie dotyczgce naszego
wniosku odnosnie wprowadzenia w Spotce BOP positkdbw pracowniczych na wzor
tych wprowadzonych w PKN ORLEN oraz innych tematéw dotyczgcych budzetu
ptac na 2017 rok, ewentualnych indywidualnych podwyzek ptac w grudniu 2016
roku, szkolen, ubezpieczenia oraz rozliczania czasu pracy za soboty i nadgodzin,
ktére pracownicy wyrabiajg podczas remontu trwajgcego obecnie na Instalacjach
produkcyjnych Spotki.

To wszystkie dzisiejsze informacje.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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