Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Ruchu Ciagtego
w Grupie Kapitatowej PKN ORLEN S.A.

Informacje MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.
z dnia 5 luteqo 2018 r.

Witam. Piotr Wilicki — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do
zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Pierwszym tematem, jaki chcielibysmy przekazac¢ to list Prezydenta Miasta
Ptocka przekazany do naszego Zwigzku w sprawie budowy obwodnicy i
czasowych wylgczen z ruchu drog dojazdowych do naszego Zaktadu:

PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Ptock, styczen 2018 r.

Zarzad i Cztonkowie
Miedzyzaktadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikow
Ruchu Ciagtego

w GK PKN ORLEN S.A.

Szanowni Panstwo,

rozpoczeliSmy przebudowe ul. tukasiewicza. Zakres prac jest bardzo duzy i
obejmuje przebudowe nawierzchni, budowe kanalizacji, nowych chodnikéw, nowych
drog rowerowych oraz nowego oswietlenia na odcinku od skrzyzowania z ul.
Tysigclecia do skrzyzowania z ul. Dtugq. Przebudowane zostanie réwniez to ostatnie
skrzyzowanie. Koszt inwestycji - blisko 28,3 min zt.
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Tak powazne przedsiewziecie jest mozliwe do zrealizowania dzieki temu, ze
wygospodarowalismy na nie pienigdze w budzecie miasta, a takze dzieki temu, ze ta
przebudowa otrzymata unijng dotacje w wysokosci prawie 22,6 min zt. Korzystanie
ze srodkéw z UE niesie za sobg obowigzek ich wydatkowania w okreslonym
czasie, stad okreslony harmonogram prac.

Wzgledy bezpieczenstwa powodujg, ze w najblizszym czasie generalny
wykonawca przebudowy - firma SKANSKA - zmuszony bedzie catkowicie
wytaczy¢ ruch na odcinku ul. tukasiewicza miedzy skrzyzowaniem z ul.
Tysiaclecia i Gatczynskiego. Skrzyzowania powyzszych ulic na tym etapie roboét
pozostang przejezdne. Prace w tym miejscu potrwajg od potowy lutego do kornca
kwietnia 2018 r.

Kolejne etapy robdét weditug harmonogramu zaproponowanego przez firme
SKANSKA (podane terminy i zakres prac mogq jeszcze ulec zmianom ze wzgledu m.in.
na warunki pogodowe i techniczne):

Etap II
- przebudowa ul. tukasiewicza na odcinku od ul. Bataliondéw Chiopskich do 7

czerwca 1991 r. (skrzyzowania pozostang przejezdne) - termin zamkniecia od potowy
kwietnia do konca maja;

Etap III1
— skrzyzowanie ul. Lukasiewicza z Batalionéw Chtopskich i Gatczynskiego -
zamkniecie od pierwszych dni maja do konca tego miesigca;

Etap IV
— ul. tukasiewicza na odcinku od skrzyzowania z ul. 7 czerwca do Mostu Plockiego
Czerwca 1976 r. - ruch wahadtowy przez caly czerwiec. W godzinach szczytu

komunikacyjnego porannego i popotudniowego ruchem sterowaé beda pracownicy firmy
SKANSKA,;

Etap V

— ul. Lukasiewicza na odcinku od Mostu Plockiego Czerwca 1976 r. do ul. Kobiatka

— ruch wahadtowy od potowy lutego do konca kwietnia. W godzinach szczytu
komunikacyjnego porannego i popotudniowego ruchem sterowaé beda pracownicy firmy
SKANSKA,;

Etap VI
- odcinek od ul. Kobiatka do Dtugiej, wigcznie ze skrzyzowaniem tej ostatniej z
ul. tukasiewicza - Wykonawca planuje przygotowa¢ objazd po drodze

technologicznej.

Za kilka miesiecy wszyscy bedziemy cieszy¢ sie catkowicie nowa ul. Lukasiewicza z
nowa nawierzchnig, chodnikami, sciezkami rowerowymi oraz rondem na
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skrzyzowaniu z ul. Dtuga, ktora tagczy¢ sie bedzie z budowang wtasnie obwodnica
Ptocka.

Z powazaniem

Tak wiec, jak wynika z powyzszej informacji czeka nas okoto po6t roku
utrudnien w dojazdach do Zaktadu, ale mamy nadzieje, ze nowo budowana
obwodnica zostanie otwarta w terminie i bedzie skracata czas dojazdu do
pracy dojezdzajgcym zwiaszcza od strony Podolszyc.

Z budowg obwodnicy wigze sie jeszcze jeden temat zgtaszany przez
Organizacje Zwigzkowe do Pracodawcy, a mianowicie wykonanie przebudowy
Bramy Nr 11, wybudowanie tam parkingu i umozliwienia ruchu osobowego
dla pracownikow z Wydziatbw znajdujgcych sie w poblizu tej bramy. Takie
rozwigzanie naszym zdaniem poprawitoby sytuacje parkingowg na
pozostatych bramach i skrécitoby czas dojazdu do pracy dla czesci
pracownikow, ktorzy do swoich miejsc pracy mogliby wchodzi¢ przysztosciowo
wiasnie przez Brame Nr 11.

Na czwartkowym posiedzeniu Komisji BHP w PKN ORLEN S.A. (01.02.2018
r.) podjeto decyzje o przeprowadzeniu analiz i ankiety wsrod
zainteresowanych obszarow, ktéra pozwoli okreslic skale zainteresowania tym
pomystem. W zwigzku tymi analizami w najblizszym czasie ma zostac
przeprowadzona ankieta, ktorg przeprowadzi Biuro Bezpieczenstwa ORLENU
i 0 ktorej my rowniez w miare posiadanych informacji poinformujemy.
Pracownikow ktérych ta sprawa bedzie dotyczy¢ prosimy o zainteresowanie
sie tym tematem i wziecie udziatu w ankiecie.

Pozostajgc w temacie Komisji BHP, ktoéra odbyta sie w ubiegty czwartek i
rozpoczeta sie na Bloku Hydrokrakingbw od Spaceru Bezpieczenstwa,
chcieliby$my przekazac kilka informacji na jej temat.

Oczywiscie na poczagtku zostaty wreczone nagrody w konkursie ,,Zgto$
Zagrozenie Bezpieczenstwa Pracy”. Wszystkim laureatom gratulujemy.
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Nastepnie przedstawiono roczne zestawienie wypadkowosci, ktére dzieki
staraniom catej Zatogi byto ponizej zatozonego progu, co réwniez jest godne
pochwaty dla wszystkich Pracownikéw naszej Firmy.

Kolejnym tematem Komisji byt System Wsparcia Pracownika (SWP) — projekt
opracowany przez stuzby BHP i wdrozony pilotazowo w obszarze Energetyki.
Program ten wzbudzit kontrowersje, ale po pilotazu i zrobieniu badan zostat
zaakceptowany przez wiekszos¢ Pracownikow, a jego ocena przez Instytut
Badawczy CIOP byta bardzo wysoka i postawita ten program jako najlepszy w
catej Europie. Czekamy na spotkanie z autorami w celu doktadnego
zapoznania sie z tym raportem, poniewaz kolejne Obszary produkcji, czyli
Rafineria i Petrochemia zainteresowane sg wprowadzeniem SWP.

Chcemy poznac¢ propozycje mapy wprowadzenia systemu i ustali¢ jego etapy.
Bardzo istotne jest, aby obszar BHP, ktéry jest autorem catego systemu
sprawowat kompleksowg kontrole nad wprowadzaniem rozwigzan i zeby
przeprowadzit odpowiednig komunikacje wsrod Zatogi i byt gwarantem
niezmiennosci zasad w zaleznosci od dotykanego obszaru.

Pozostatymi tematami na Komisji BHP byty:

Planowane oddanie do uzytku Bramy Nr 2 i nowej Straznicy Nr 2 Zaktadowej
Strazy Pozarnej. Zakohczenie obydwu projektow ma nastgpi¢ na przetomie
marca i kwietnia.

Tematem, ktory wywotat gorgcg dyskusje byt raport przedstawiony przez
Zaktadowego Spotecznego Inspektora Pracy w sprawie kontroli
przeprowadzonej przez Panstwowg Inspekcje Pracy w Firmie Climbex
Swiadczgcej ustugi obszaru utrzymania czystosci. Kontrola potwierdzita
wystepowanie uchybien i nie spetnianie wszystkich wymogdéw w stosunku do
Pracownikow. PisaliSmy juz wielokrotnie i caly czas bedziemy pietnowac
postawe PKN w stosunku do osob wydzielonych z Grupy Kapitatowej i
przekazanych do Firm zewnetrznych, ktore nie spetniajg nawet podstawowych
wymogow stawianych wobec Pracownikow. Po raz kolejny przekonujemy sie,
ze takie Firmy to nie nasza liga i dlatego dziwi upor ludzi odpowiedzialnych za
takg sytuacje i nieche¢ do jej zmiany. Dziwi tez fakt, ze taka Firma jak PKN
ORLEN, wielokrotnie nagradzana za swoje osiggniecia, posiadajgca
wewnetrzne normy, kodeksy, zapisy, nawet bedgca pewnym wyznacznikiem
rynkowym, toleruje w wymienionym obszarze, ale i w wielu opisywanych przez
nas przypadkach i obszarach bylejakosS¢ i zamawia ustugi w takich firmach.
Jak to mowi powiedzenie ,Pienigdze to nie wszystko” i moze czas, aby nasi
decydenci zaczeli bardziej stawia¢ na jakosc¢ ustug, a nie tylko na cene, bo
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wobec dtugoplanowych planéw to jako$¢ zapewni rowniez nam bezawaryjng i
efektywng prace.

Rozpoczat sie luty i jak to w lutym w decydujgcg faze wchodzg negocjacje
ptacowe w PKN ORLEN. Najblizsze spotkanie zaplanowane jest na srode
07 lutego.

Zaczyna sie réwniez ruch w tym temacie w Spotkach. Jako pierwsza na
czwartek 14 lutego zaprosita na pierwsze spotkanie negocjacyjna Spotka
Basell Orlen Polyolefins.

W piatek 09 lutego w Spoétce Orlen Serwis S.A. odbedzie sie kolejne spotkanie
negocjacyjne ZUZP. Caty czas nasza Organizacja jest gotowa do
merytorycznych rozméw i mamy nadzieje, ze proces w koncu ruszy, bez
zadnych opoznien.

Czlonkom Zarzadu naszej Organizacji przypominamy, ze w najblizszy
piatek (09.02.2018 r.) o godzinie 13:00 odbedzie sie posiedzenie Zarzadu
MZZPRC na ktdére serdecznie zapraszamy.

Miejsce tradycyjnie Sala nr 1 w Centrum Administracji.

To wszystkie dzisiejsze informacje.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Piotr Wilicki
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