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Informacje MZZPRC z dnia 04.07.2016 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku

Zawodowego Pracownikow Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam

do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Nasze dzisiejsze informacje rozpoczynamy od kilku stéw przypomnienia i
zachecenia do witgczenia sie w sprawne przeprowadzenie wyboréw Spotecznych
Inspektorow Pracy w PKN ORLEN S.A. na okres nowej czteroletniej kadenciji.
Temat bardzo wazny, dlatego tez przypominamy o nim na biezgco i w sposob
ciggty chcemy Panstwa zaznajamiaC z wszelkimi informacjami dotyczgcymi tych
wyborow.

Zwracamy sie do wszystkich pracownikow o zaangazowanie sie i wspolng pomoc
w procesie wyborow SIP w Panstwa miejscach pracy. Niestety okres jaki nam
trafit - okres wakacyjny, troszeczke nam przeszkadza, a nie sprzyja, bo wiele os6b
zaczyna urlopy lub juz na nich jest, jednak termin ten nie jest zalezny od nas.
Skonczyta sie kadencja Spotecznych Inspektorow i Zaktadowego Inspektora
Pracy i takie wybory w okreslonym terminie nalezy przeprowadzic¢, a ze Spoteczna
Inspekcja Pracy podlega pod Zwigzki Zawodowe, dlatego tez catym procesem
wyborow we wspotpracy z przedstawicielami pracodawcy zajmujg sie Organizacje
Zwigzkowe.

W proces wyboréw na Panstwa Wydziatach/Oddziatach powinni wigczy¢ sie
przedstawiciele wszystkich Organizacji Zwigzkowych dziatajgcych na danym
obszarze. Zachecamy do petnej wspotpracy w tym zakresie. W razie jakichkolwiek
potrzeb, czy pytan mozecie Panstwo zwraca¢ sie do nas. Przedstawicielom
Komisji Wyborczych na Wydziatach przesytamy i udostepniamy wszelkie wzory
dokumentow potrzebnych do wyborow, natomiast przedstawiciele pracodawcy
wspotpracujg z Panstwem w zakresie niezbednym przy wyborach (udostepnienie
list pracownikéw pracujgcych na danym Wydziale, pomoc przy wyborach, itp.).
Pozostajemy w biezgcym kontakcie i w razie potrzeb stuzymy petng pomoca.
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Rozmowy rozwojowe dla pracownikow PKN ORLEN S.A.

Pozostajgc przy informacjach, ktére dotyczg pracownikow PKN ORLEN chcemy
poinformowac, ze w najblizszym czasie w PKN ORLEN rozpoczng sie rozmowy
rozwojowe przetozonych z pracownikami (jesli dany pracownik wyrazi chec
udziatu), ktére bedg dotyczyty indywidualnych planéw rozwojowych pracownika.
Sprawa znana jest nam z ubiegtego roku, gdzie troszeczke na ten temat byto
dyskusji i wymiany pism z pracodawcg, a wszystko przez to, ze woéwczas zabrakto
oficjalnego i jasnego dla wszystkich zapisu o dobrowolnosci udziatu pracownika w
takiej rozmowie. W tym roku pracodawca nie ma z tym problemu i stowo
dobrowolnos¢ bedzie wyraznie zaakcentowane i zapisane, co zaprezentowano
nam wraz ze schematem teoretycznym takiej rozmowy na spotkaniu
informacyjnym, jakie odbyto sie w ubieglym tygodniu z przedstawicielami
pracodawcy z dziatu szkolen i rozwoju pracownikow.

Podkreslamy wiec jeszcze raz, ze rozmowy takie majg charakter dobrowolny, a
ich celem jest wsparcie budowania potencjatu kazdego zespotu i pracownika
indywidualnie. Elementami wspdlnymi kazdej rozmowy powinny byé tematy
dotyczgce znalezienia pola wsparcia w zakresie realizowanych przez pracownika
zadan, poszerzenia jego wiedzy lub umiejetnosci, czy tez oczekiwania i plany
rozwoju na przysztos¢. Podczas rozmow o indywidualnych planach pracownikow
istotne jest potaczenie kierunkdbw rozwoju obszaru z indywidualnymi
oczekiwaniami pracownika. Rozmowy bedg sie odbywaty i zakohczg sie w
okresie, kiedy tworzony bedzie budzet szkolen, co pozwoli uwzgledni¢ plany i
potrzeby szkoleniowe dla pracownikow danych obszardw.

To Panstwo zdecydujecie, czy odby¢ takg rozmowe z przetozonym, czy nie, bo
przypominamy jeszcze raz, ze rozmowy sg dobrowolne. My ze swojej strony
zachecamy do tego, bo w takiej rozmowie mozna zdefiniowac i jasno okreslic
swoje plany i oczekiwania rozwojowe oraz wyrazi¢ potrzebe wtasnego rozwoju
poprzez np. podnoszenie wyksztatcenia, nauke obcego jezyka, podnoszenie
swoich kwalifikacji, czy kompetencji potrzebnych w danym obszarze i na danym
stanowisku pracy. W trakcie trwania tego procesu jestesmy otwarci na Panstwa
opinie w tej sprawie.

Aplikacja APM.

W ubiegtym tygodniu w PKN ORLEN odbyto sie réwniez spotkanie Organizaciji
Zwigzkowych z przedstawicielami pracodawcy na temat aplikacji APM dotyczgcej
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przydzielania premii w systemie miesiecznym w obszarze produkcji. W spotkaniu
wzieta réwniez udziat grupa Mistrzow z réznych obszardw produkcji, ktorzy swojg
wiedzg i dotychczasowym doswiadczeniem wsparli uczestnikow spotkania i
aktywnie wtgczyli sie do dyskusji przekazujgc swoje opinie i spostrzezenia na
temat stosowania aplikacji APM w procesie przyznawania premii.

Sam system, wczesniej w innej formie (tabelki excel), a obecnie w formie
informatycznej aplikacji APM byt juz czesciowo stosowany na niektérych
obszarach produkcji i mieliSmy pozytywne opinie na jego temat, a jaki bedzie jego
dalszy los zobaczymy. Jesli miatby byC stosowany, to w formie pilotazowej, bo
bardzo nam zalezy na tym, aby przekonali sie do niego pracownicy, a szczegolnie
Mistrzowie i aby byt to system z tymi samymi na wszystkich Wydziatach
sprawiedliwymi i jasnymi zasadami, ktdre pozwolg pracownikom na uzyskiwanie
jak najwiekszej premii.

ORLEN KOLTRANS.

Dzis na chwile powracamy raz jeszcze do sprawy odstgpienia przez PKP CARGO
od zakupu od PKN ORLEN Spodétki ORLEN KOLTRANS. Jest to niezwykle
radosna wiadomos¢ dla pracownikow i dla nas wszystkich i cieszymy sie, ze
wspolne, cato$ciowe dziatania stawiajgce opdr procesowi sprzedazy SpoiKi
Koltrans w koncu daty pozadany efekt. W artykule prasowym, jaki przesytaliSmy
Panstwu jako zatgcznik wraz z naszymi ubiegtotygodniowymi informacjami, byt
cytowany komunikat PKP CARGO dotyczacy przyczyn, z powodu ktérych
odstgpiono od wykonania prawa kupna Spotki Koltrans, gdzie oprécz szeregu
zidentyfikowanych czynnikow ryzyka, byt réwniez wymieniony stosunek strony
spotecznej (negatywny) do zmiany wiasciciela Spotki.

Dzis chcemy Panstwa dodatkowo poinformowac, ze odstgpienie PKP CARGO od
zakupu Spotki KOLTRANS to nie tylko artykut prasowy, ale otrzymalismy tez od
przedstawiciela witasciciela, czyli od PKN ORLEN oficjalng informacje
potwierdzajgcg te pozytywne dla pracownikow Spotki Koltrans doniesienia
prasowe.

Negocjacje ptacowe w Spotce ORLEN PALIWA.

W ubiegtym tygodniu we wtorek i w pigtek odbyty sie negocjacyjne spotkania
ptacowe w Spotce ORLEN Paliwa.
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Niestety nie mamy tu pdki co dobrych wiadomosci, jest za to odmienne spojrzenie
obydwu stron negocjacji na tegoroczne podwyzki i spisany w pigtek protokot
rozbieznosci.

Ankieta dot. ORLEN OLIMPIADY i DNI CHEMIKA

Zachecamy Panstwa do wyrazenia swojej opinii w ankiecie na temat ORLEN
Olimpiady i Dni Chemika, jaka dostepna jest w intranecie.

W dniu jutrzejszym ma sie odbyc¢ spotkanie strony zwigzkowej z przedstawicielami
pracodawcy majgce na celu podsumowanie tegorocznych wydarzen, jakie byty na
stadionie. Przekazemy oczywiscie pracodawcy Panstwa gtosy i opinie z jakimi
dzwoniliscie do nas w tej sprawie, ale dobrze bytoby tez, gdyby pracownicy w jak
najwiekszej liczbie wyrazili réwniez swoje indywidualne opinie w anonimowej
ankiecie, ktéra dostepna jest w intranecie.

Zachecamy Panstwa do tego.

Pikniki zwiazkowe.

Dziekujemy uczestnikom naszego pierwszego tegorocznego  pikniku
zwigzkowego, ktory odbyt sie w miniong sobote 2 lipca i bardzo serdecznie
zapraszamy kolejnych Cztonkow naszego Zwigzku wraz 2z osobami
towarzyszgcymi do uczestnictwa w naszym drugim pikniku, ktory odbedzie sie za
dwa tygodnie w sobote 16 lipca (MOSIR Ptock przy Wiezy Cisnien).

Zapisy i odbiér zaproszen w biurze Zwigzku bud 06, p. 11, tel. 256-67-49.
Serdecznie Panstwa zapraszamy.

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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