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Informacje MZZPRC z dnia 03.10.2016 r.

Witam. Bogdan Zulewski — w imieniu Miedzyzaktadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam
do zapoznania sie z naszymi zwigzkowymi informacjami.

Szanowni Panstwo.

Rozpoczynamy od wiadomosci dla pracownikow PKN ORLEN S.A. dotyczacej
positkéw pracowniczych.

Mito nam poinformowac, ze zgodnie z pierwotnie zaktadanym planem i z
komunikatami, jakie w ostatnim czasie do Panstwa w tej sprawie wysytalismy,
udato sie z poczgtkiem pazdziernika br. (sobota 01.10) wprowadzi¢ na Zaktadzie,
a konkretnie w obszarze produkcji positki pracownicze w formie gotowych dan
obiadowych.

Jest to nasza zwigzkowa inicjatywa jeszcze z ubiegtego roku, a takze efekt
wielomiesiecznej dyskusji, wzajemnego przekonywania sig, pozytywnego
podejscia do sprawy oraz zrozumienia naszych argumentéw przez strone
pracodawcy. Choc¢ positki te nie wynikajg z zadnych przepiséw, a pracownik od
zsumowanej miesiecznej wartosci takiego swiadczenia zaptaci tylko podatek, to
jednak udato sie przekonac pracodawce, aby pracownicy pracujgcy w systemie 12
godz., gdzie tgcznie z dojazdem do i z pracy sg poza domem ok. 14 godz., aby
otrzymywali od pracodawcy takie swiadczenie.

Kiedy trzeba byto krytykowac, to krytykowaliSmy r6zne sprawy, ale aby byc¢
sprawiedliwym i zachowac rzetelnos¢ informacji, nalezy w tym wypadku
podziekowac stronie pracodawcy za zrozumienie sprawy i za konkretng rzecz,
jakg otrzymali pracownicy.

Mamy nadzieje, ze ta forma positkow w przeciwiehstwie do poprzedniej (dania
gotowe w stoikach) bedzie sie cieszyta w$rod pracownikow wiekszg
popularnoscig. Bedziemy w tej sprawie zbierali Panstwa opinie, a korzystajgc z
okazji, ze nasze informacje docierajg do szerokiego grona odbiorcéw chcemy
prosi¢ tez o wyrozumiatos¢ wobec pracownikow dowozgcych dania na Wydziaty
jesli  mialyby sie zdarzy¢ jakies drobne biedy, spdznienie, czy inne
niespodziewane przypadki w trakcie dystrybucji. Lunch busy bedg jezdzity wedtug
wytyczonych tras i o okreslonej godzinie, jednak na wszystko szczegdlnie na
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poczatku nalezy wzig¢ poprawke i uwzgledni¢ jakies drobne btedy. W tej chwili
trwajg na Zaktadzie remonty instalacji i na | zmianach jest zwiekszona ilo$¢
pracownikbw co zostato réwniez uwzglednione w catej ustudze i w
harmonogramie dystrybucji. Jest to nowos$¢, robiona w ten sposéb i na tak duzg
skale po raz pierwszy, dodatkowo przez ludzi z firmy gastronomicznej
zewnetrznej, wiec to wszystko musi sie dotrzec.

Drugi nasz dzisiejszy temat rowniez dotyczy positkdw, ale tych profilaktycznych
wynikajgcych z przepisow, ktorymi objeci sg niektdrzy pracownicy pracujgcy na
stanowiskach pracy do tego zakwalifikowanych. Od pewnego juz czasu
otrzymujemy sygnaty, ze jakosc¢ tych positkow jest dos¢ staba, ze sie pogorszyia,
dlatego tez postanowiliSmy w tej sprawie wystosowa¢ do pracodawcy pismo z
powiadomieniem Czionkéw Zarzgdu ORLENU z pionu produkcji, energetyki i
sprzedazy-logistyki oraz Dyrektorow poszczegdlnych dziatbw, gdzie takie
stanowiska wystepuja.

W naszym piSmie zwracamy uwage na problem jakos$ci tych positkow, a po drugie
wnioskujemy o spotkanie na ktorym chcemy przedstawi¢ nasze argumenty i
zaproponowac rozwigzanie.

Oto tres¢ naszego pisma:

.Ptock, 30 wrzednia 2016 r.
Pani Grazyna Baka
Dyrektor Wykonawczy ds. Kadr
PKN ORLEN S.A.

Dotyczy: jakosci positkdw profilaktycznych.

Szanowna Pani Dyrektor,
W zwigzku z licznymi sygnatami otrzymywanymi od grupy pracownikow objetych positkami
profilaktycznymi odnoénie bardzo niskiej i systematycznie sie pogarszajgcej jakosci tych positkéw,

zwracamy sie z wnioskiem o rozpoczecie prac majgcych na celu zmiane dotychczasowej formuty
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positkéw profilaktycznych na inng, np. na gotowe dania obiadowe, ktére wprowadzane sg obecnie w

obszarze produkcji dla pracownikow systemu zmianowego 12-godzinnego.

Sprawa jest bardzo wazna, gdyz sygnaty takie otrzymujemy juz od dtuzszego czasu, dlatego tez
zwracamy sie takze o zorganizowanie w mozliwie najblizszym czasie roboczego spotkania z
przedstawicielami pracodawcy, na ktérym chcielibySmy szerzej poruszyé¢ ten temat, a takze
podyskutowa¢ i przedstawi¢ argumenty $wiadczace o niskiej jakosci oferowanych positkéw
profilaktycznych, jakie zgodnie z Kodeksem Pracy pracodawca zapewnia pracownikom w Zakfadzie

Produkcyjnym na stanowiskach pracy do tego zakwalifikowanych.
W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.
Z powazaniem

Bogustaw Pietrzak, Przewodniczacy MZZPRC w GK PKN ORLEN S.A.

Dw.:

. Pan Krystian Pater; Czlonek Zarzadu ds. Produkcji PKN ORLEN S.A.

. Pan Piotr Chetminski; Cztonek Zarzadu ds. Rozwoju i Energetyki PKN ORLEN S.A.

. Pan Zbigniew Leszczynski; Cztonek Zarzadu ds. Sprzedazy PKN ORLEN S.A.

. Pan Andrzej Raszewski; Dyrektor, Biuro Logistyki PKN ORLEN S.A.

. Pan Rafat Ggska; Dyrektor, Dziat Operacji Logistycznych PKN ORLEN S.A.

Pan Dariusz Loska; Dyrektor, Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy PKN ORLEN S.A.

. Pani Anna Lewandowska—Romanowska; Dyrektor, Biura Zarzgdzania Relacjami Spotecznymi PKN ORLEN S.A.
. Pan Arkadiusz Kaminski; Dyrektor Biura Ochrony Srodowiska PKN ORLEN S.A.

. Pan Jerzy Majchrzak; Dyrektor, Zaktad Wytwarzania i Dystrybucji PKN ORLEN S.A.

10. Pan Zbigniew Stepien; Kierownik, Dziat BHP i Bezpieczenstwa Procesowego PKN ORLEN S.A.
11. Pan Piotr Sieradzki; Kierownik, Zaktadowa Straz Pozarna PKN ORLEN S.A.”

©ONOUTAWNP

| ostatni nasz dzisiejszy temat, to posiedzenie Zarzadu Zwigzku, ktore odbyto sie
w miniong srode 28 wrzesnia.

Na naszym zebraniu w pierwszej jego czesci goscilismy Dyrektora z firmy PZU
oraz Panig Dyrektor Anne Lewandowskag - Romanowskg z ORLENU, a spotkanie
dotyczyto pakietow ubezpieczeniowych, w jakich dobrowolnie pracownicy mogag
sie ubezpieczaC, zakresu Swiadczen, wysokosci kwot za dane swiadczenia i
porownania ich z innymi instytucjami, problemow z wyptatg odszkodowan i
wszystkich innych spraw dotyczgcych tej tematyki. W dyskusji padaty konkretne
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przypadki, ktére dotykajg ubezpieczonych, najczesciej te z ktdrymi pracownicy
mieli jakies problemy z ich wyegzekwowaniem.

W dalszej czesci zebrania omowione zostaty wszystkie inne biezgce sprawy i
tematy m.in.:

- kolejna rozprawa na temat PPE (30 sierpnia br.), jaka z naszego powddztwa
przeciwko PKN ORLEN toczy sie w Sgdzie Pracy w Ptocku,

- sytuacja w Spétce ORLEN SERWIS S.A., gdzie caly czas trwa pat negocjacyjny
i pOki co nie mamy zakonczonego tematu dotyczgcego nagrod jubileuszowych.
Spotkanie w tej sprawie ktore miato sie odbyC w ubiegty wtorek 27 wrzesnia
zostato w ostatniej chwili odwotane przez strone pracodawcy.

Nastepne ma sie odby¢ w dniu jutrzejszym (04.10).

Na zebraniu dyskutowalismy takze o sytuacji kadrowej na produkcji.

Temat ten, to kontynuacja naszych dziatan i zrobionej przez nas analizy stanu
zatrudnienia w obszarze produkcji (ilo§¢ osdb w brygadach, ile oséb moze iS¢
lgcznie na wolne, itp.), jakg w ostatnim czasie wykonywaliSmy zbierajgc takie
dane z poszczegodlnych Wydziatdbw i z Instalacji. Cho¢ strona pracodawcy
dysponuje swoimi danymi, to my réwniez na tyle ile mozemy chcemy miecC swoje
dane, co bedzie przydatne w dyskusji o brakach w zatrudnieniu, jakie my widzimy.
W tej sprawie odbyto sie juz spotkanie z Cztonkiem Zarzagdu ORLENU ds.
Produkciji, gdzie przedstawilismy nasze wyliczenia i wnioski, a caty temat, ktory
jest dla nas bardzo wazny bedziemy kontynuowali.

Posiedzenie Zarzgdu zakonczyliSmy wspolnym uzgodnieniem i podjeciem decyazji
wsrod Czionkow Zarzgdu Zwigzku o zbidérce dobrowolnej kwoty, za ktorg
zamierzamy zakupi¢ artykuty szkolne dla Dzieci z Domu Dziecka w Gostyninie, z
ktorym nasza Organizacja Zwigzkowa wspoétpracuje.

Pomyst ten bedzie uzupetnieniem i zwiekszeniem kwoty 400 zi, ktérg jeden z
Cztonkéw naszego Zwigzku (Pracownik Instalacji Olefin) ofiarowat na cel
charytatywny pozostawiajgc do nasze| dyspozycji nalezne mu s$wiadczenie
statutowe we wspomnianej kwocie.

W imieniu dzieci, ale takze i w naszym bardzo serdecznie dziekujemy
Czionkowi naszeqo Zwiazku, ze swoje swiadczenie statutowe w kwocie 400
zl postanowit ofiarowac na jaki$ charytatywny cel, ktory my wskazaliSmy na
Zarzadzie, uzgadniajac jednoczesnie, ze ta kwote zwiekszymy.
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Jesdli ktos z Panstwa chciatby sie rowniez wigczy¢ w takg akcje, to prosimy
kontaktowaC¢ sie z Przewodniczgcymi K&t Wydziatowych MZZPRC lub
bezposrednio z nami w biurze Zwigzku. OtrzymaliSmy w ostatnim czasie
informacje z jednego z Wydziatéw, ze tam rowniez pracownicy chcg sie wtgczy¢ w
taka akcje.

Jeszcze raz serdecznie dziekujemy za kwote 400 zi.

Kazdy taki gest zastuguje na pochwate i to wiasnie na famach naszych informaciji
publicznie dzis czynimy.

To wszystkie dzisiejsze informacije.
Zycze bezpiecznej pracy.
Pozdrawiam,

Bogdan Zulewski
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