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Informacje MZZPRC z dnia 11.01.2016 r. 
 
Witam. Piotr Wilicki – w imieniu Międzyzakładowego Związku Zawodowego 
Pracowników Ruchu Ciągłego w G.K. PKN ORLEN S.A. zapraszam do 
zapoznania się z naszymi związkowymi informacjami. 
 
 
Szanowni Państwo,  
 

Dzisiejsze informacje pragnę rozpocząć od naszego komentarza w sprawie 
procesu przejścia pracowników Elektrociepłowni Włocławek. 

Jak już sygnalizowaliśmy w poprzednich informacjach proces przejścia 
pracowników Elektrociepłowni Włocławek z Anwilu do ORLENU.  
Proces ten wydarzył się jednak pracownicy zostali przypisani do swoich 
obowiązków jako operatorzy p.o. starszego operatora. Wobec braku możliwości i 
woli osiągnięcia kompromisu nie zostało spisane na tę okoliczność żadne 
porozumienie.  

Sprawa jest nadal przedmiotem spornym organizacji związkowych z 
Pracodawcą. Nie będzie naszej zgody na wprowadzanie, szczególnie w obszarze 
produkcji, stanowisk przejściowych i pomijania zapisów ZUZP w PKN ORLEN 
S.A. w temacie zakresu obowiązków wykonywanych przez pracowników. 

Radosna twórczość niektórych dyrektorów i specjalistów prowadzi do 
patologii w postaci prób stosowania pojęcia Pełniącego obowiązki do każdego 
możliwego stanowiska byle by ominąć proces awansów pracowników.  
Jednocześnie w aplikacji Who is Who wszyscy pracownicy elektrociepłowni są 
wymienieni jako Starsi Operatorzy i po raz kolejny występuje niezgodność.  
Czy oznacza to że jednak otrzymali oni stanowisko starszego operatora, czy 
Pracodawca po raz kolejny naciąga fakty i publikuje nieprawdę w stanowiskach do 
których przypisani są pracownicy.  
Czekamy w tej sprawie na odpowiedź pracodawcy. 
 
 Kolejnym tematem jest pismo skierowane do Dyrektora Wykonawczego ds. 
Kadr Pana Rafała Sekuły w sprawie przekazania informacji istotnych do 
przeprowadzenia procesu zbliżających się negocjacji płacowych. 
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„Płock, dnia 8 stycznia 2016 r. 

Pan Rafał Sekuła 
Dyrektor Wykonawczy ds. Kadr 
PKN ORLEN S.A. 
 

Dotyczy: przekazania informacji w ramach WRZ. 

 

Zgodnie z § 4 i 5 Porozumienia  zawartego w Płocku w dniu 24 maja 2006 roku pomiędzy Wspólną 

Reprezentacją Związkową PKN ORLEN S.A., a Pracodawcą w sprawie informowania  oraz 

przeprowadzania konsultacji w PKN ORLEN S.A., zwracam się  o przygotowanie i przekazanie poniższych 

informacji: 

1. Sprawozdania o pracujących, wynagrodzeniach i czasie pracy, przekazywanego do GUS, druk Z-06 

za rok 2015. 

2. Planu gospodarczego (tzw. planu ekonomiczno-finansowego) na 2016 rok wraz z założeniami oraz 

wykonanie planu gospodarczego za 2014 rok i trzy kwartały 2015 roku. 

3. Średniego zatrudnienia w PKN ORLEN S.A.  w 2015 roku z podziałem na piony DG, DF, DP, DR i DS. 

4. Informacji dotyczących absencji chorobowych oraz urlopów wypoczynkowych Pracowników PKN 

ORLEN S.A. w 2015 roku. 

- absencje chorobowe średnio na 1 pracownika, 

- ilość wykorzystanych dni urlopu wypoczynkowego na 1 pracownika, 

- ilość zaległego urlopu wypoczynkowego średnio na 1 pracownika. 

5. Liczby Dyrektorów objętych postanowieniami ZUZP na dzień 31 grudnia 2015 roku. 

6. Wartości funduszu wynagrodzeń na dzień 31.12 2015 r. z podziałem na jego poszczególne składniki. 

7.  Wartości funduszu wynagrodzeń w latach 2008 – 2014. 

8. Liczby Dyrektorów N-1  na dzień 31 grudnia 2015 roku. 

9. Średniego miesięcznego wynagrodzenia Dyrektorów objętych postanowieniami ZUZP w PKN ORLEN 

S.A. 

10. Średniej płacy zasadniczej (bez Dyrektorów N-1) w 2015 roku. 
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11. Średniej płacy zasadniczej z premią (bez Dyrektorów N-1) w 2015 roku. 

12. Średniego wynagrodzenia w PKN ORLEN S.A. (bez Dyrektorów N-1)  w 2015 roku. 

13. Średniego miesięcznego wynagrodzenia Pracowników PKN ORLEN S.A. w poszczególnych 

kategoriach zaszeregowania (od I do X kategorii) w 2015 roku. 

14. Średniej płacy zasadniczej Pracowników PKN ORLEN S.A. w poszczególnych kategoriach 

zaszeregowania (od I do X kategorii) w 2015 roku. 

15. Średniej płacy zasadniczej z premią Pracowników PKN ORLEN S.A. w poszczególnych kategoriach 

zaszeregowania (od I do X kategorii) w 2015 roku. 

16. Realizacji premii dla poszczególnych systemów premiowania tj. miesięcznego i kwartalnego w 2015 

roku oraz kwartalno – rocznego i rocznego w 2014 roku. 

- liczby Pracowników w ww. systemach premiowania, 

- średniej procentowej realizacji premii w ww. systemach premiowania, 

- średniej kwotowej realizacji premii w ww. systemach premiowania. 

  17. Ilości osób z płacą zasadniczą przekraczającą maksymalne widełki płacowe w poszczególnych 

kategoriach zaszeregowania w poszczególnych pionach. 

   18. Kosztów sponsoringu poniesionych w latach 2009-2015. 

   19. Kosztów wynajmu biur Budynku Senator w Warszawie przy ul. Bielańskiej 12 w latach 2012 - 2015. 

   20. Liczby pracowników, którzy w 2015 roku odeszli z PKN ORLEN S.A. na emeryturę. 

   21. Liczby nowo zatrudnionych pracowników w 2015 roku. 

   22. Liczby pracowników awansowanych w PKN ORLEN S.A. w 2015 roku. 

Z poważaniem 

Bogusław Pietrzak, Przewodniczący WRZ 

 
Dw.: 

▪ Andrzej Kisielewski, Dyrektor, Biuro Partnerów Biznesowych HR, 
▪ Jarosław Koziński, Dyrektor, Biuro Zarządzania Procesami HR i Kluczową Kadrą, 
▪ Anna Lewandowska-Romanowska, Dyrektor, Biuro Zarządzania Relacjami Społecznymi, 
▪ Tomasz Maćkowiak, Dyrektor, Biuro Zarządzania Efektywnością i Kosztami Pracy.” 
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W spółce ORLEN Eko wznowione zostały rokowania w temacie Zakładowego 
Układu Zbiorowego Pracy. Ustalony został harmonogram prac. Najbliższe 
spotkanie odbędzie się w dniu 14 stycznia.  

 
Również w tym tygodniu odbędzie się spotkanie w spółce Orlen KolTrans 

zainicjowane sporem zbiorowym, który wyniknął w wyniku wstępnej umowy 
sprzedaży spółki. 
 

 
To wszystkie dzisiejsze informacje. 
Życzę bezpiecznej pracy. 
Pozdrawiam, 
Piotr Wilicki 
 
 


